| Sverige finns ett omfattande system for att skydda familjemed-
lemmar som l@mnas kvar da nagon mist livet i jobbet. Utdver privata
forsakringar &r man skyddad sa vél av det allménna systemet som
via kollektivavtal och fackligt medlemskap. Det &r langt ifran sjilv-
klart att detta kommer efterlevande till utlandska arbetare till del.

JENNY BERGGREN

EFTERLEVANDEPENSIONER:

Omstéllningspension for
make/maka/sambo under
65 ar. Betalas i ett ar, men

kan férlangas om man har minderariga
barn. Beloppet berdknas utifran den
dédas inkomster och hur manga ar
personen kunde tjanat in till pension. |
april i &r fick de som fick omstéallnings-
pension i snitt 7792 kronor i manaden.
Om dodsfallet &r arbetsrelaterat kan
man fa omstéallningslivrénta ocksa.
Den betalas ut i den del som den ar

hogre &n omstallningspensionen. | snitt

betalades 3999 kronor ut i april.

Barnpension for barn upp till
V max 20 ar. Ersattningen delas
om det finns mer an ett barn.

| april betalades i snitt 2547 kronor. Om

Byggnads har en komplettering
V till Tjanstegrupplivforsakringen
TGL (se nedan) som gor att den

géller medlemmar dven da de inte jobbar
pa ett foretag med kollektivavtal.

Medlemmar kan teckna en sjuk-
V och efterlevandeftrsakring via
facket.

Beloppen varierar beroende pa
den dédas alder och hur mycket hen
arbetade per vecka.

Grundbeloppet, max 267 000 kronor.

Barnbeloppet, max 89 000 kronor for
barn under 17 &r.

Begravningshjalp, 22250 kronor.

Tjanstegrupplivférsékringen TGL
V ger tre typer av ersattningar.

MALIN RAGNARSSON

dodsfallet &ar arbetsrelaterat kan barn
fa dven barnlivranta, i den del den 6ver-
stiger barnpensionen. Livrantan l&g i
april i snitt pa 5239 kronor.

Ankepension avskaffades
V 1990 men kan ge ersattning
till kvinnor som var gifta fem

ar innan dess. Ankelivranta kan betalas
om dodsfallet ar kopplat till en aldre
arbetsskada.

Begravningshjélp pa 13 350
V kronor betalas om dddsfallet
beror pa arbetsskada.
UTLANDSKA ARBETARE:

Omfattas normalt sett inte
V om de jobbar for ett utlandskt
foretag och ar i Sverige i min-

dre an ett &r.

UTLANDSKA ARBETARE:

Bygger pa medlemskap i facket,
men organisationsgraden &r

lag bland dem som &r hér till-
falligt. Enligt vara uppgifter var ingen

i dodsolyckorna vi granskat med i Bygg-
nads.

Arbetsskadeférsdkringen TFA
V kan ge ersattning nar man dott
pa jobbet. Den kan ersétta

begravningskostnader samt ekonomiskt

underhall man tidigare fatt frdn den déda.

De efterlevande ska i stort sett kunna
behalla sin tidigare levnadsstandard.

Mojlighet finns att komplettera
V avtalspensionen med ett efter-

levandeskydd.

UTLANDSKA ARBETARE:

Omfattas da de jobbar pé féretag
V med fullvardiga kollektivavtal.
Men facket kan, enligt Lavallagen,

inte krava fullt ut att utlandska foretag
tecknar sddana avtal. Dessutom kan
foretagen slippa de svenska forsakringarna
anda om de har férsékringar hemifran (se
reportage om Marek Ruzsel pa sidan 28).




