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DEBATT

Bryr du digom
Byggnads kongress?

Mattias
Jénsson, 23 ar,
kranférare,
Horby

- Nej, inte
mycket. Jag

vet inte vad
man gor pa
kongressen.
Men jag vet att man kan skriva
motioner till avdelningen, som
beslutar om att eventuellt ta
upp dem pa kongressen. Jag har
inte skrivit ndgon motion sjilv,
men skulle kunna tinka mig att
skriva en om arbetstider, som ar
en viktig fraga.

Per Thoberg,
40 ar,
snickare,
Nikkala

- Det ar alltid
intressant vad
som hander pa
kongressen.
Jagbrukar
lasaitidningarna om den. Ar-
betsmiljo och 16ner ar viktiga
fragor. Sjilv gillar jag ackord.
Vi var tre stycken som skrev en
motion en gang. Jag har glomt
vad den handlade om, men den
gick vidare till kongressen.

Lennart Udd,
60 ar,
snhickare,
Matfors

- Nej, imin
alder bryr man

sig nog inte. ‘.

Det far béra el- :

ler brista. Men

I6ner ar en viktig fraga pa kon-
gressen. Vi ligger risigare till i
Norrland 4n i Stockholm, men
vijobbar nog lika hért, kanske
hardare. Arbetsgivarna vill
tabort reseersittningen. Det
borde behandlas p& kongressen.

Livstarlig
Junder ha

® Nar jag slog upp senaste Bygg-
nadsarbetaren, nr 7, fick jag en
chock. I reportaget om fabriks-
byggda bostadsmoduler arbetar
en byggnadsarbetare med en l&-
genhetsmodul, som vager tio ton,
héangande 6ver sig (se bilden).

Jagtycker att det dr vansinnigt
av byggnadsarbetaren pabilden,
och avden ansvarige byggarbets-
ledaren att han tillater folk att
arbeta under hangande last, som
man gor pa bilden.

Mitt forslag ar att han kor bort
modulen och réttar till vinkeljar-
net som hamnat snett.

FLEMING INGVARSSON

Carpeta
Ngande last

Jag har inte rad att vara mediem

® Jag hade tankt att ga ur Bygg-
nads och bara tillhora a-kassan,
men hor och hipna, det tar sex
manader att ga ur forbundet!

Varfor, kan man undra? Om
jag siger upp mig pa jobbet har
jag en méanads uppsagningstid.
Séger arbetsgivaren upp mig sa
har man tva till sex manaders
uppsigningstid beroende pa &l-
der.

Varfor vill jag d& ga ur? Jo, jag
anser mig inte ha rad att betala

och ute pa aktivitet med aktivi-
tetsersattning pa 680:-/dag, vil-
ket innebir 9 880:- efter skatt.
334:- gar till medlemsavgiften.
Sedan har jag bara 9 546:- att
leva av som ska riacka till hyra,
mat, resor till aktivitet och extra
mat under dagen pé aktiviteten.

Jag har inte ens rad att skaffa
mig sommarklader.

Jag tog da kontakt med min
avdelning for att fradga om redu-
cerad avgift. Nej, det fick jag inte

ia-kasseersattning om man skul-
le fa en avgift pa 145:-/manad.
Hur tanker ni pa forbundet och
a-kassan?

Jag har betalat avgift till for-
bundet och a-kassan sedan 1969,
men nu nir jag behover hjélp far
jag ingen respons. Jag vill inte
tillhora forbundet sa lange avgif-
ten ar sa hog. Vi skulle ha lagre
avgift vid arbetsloshet precis som
andra fack har.

Vad séager ni killar om detta?

334 kronor nér jag ar arbetslos  for man skulle ha max 646:-/dag ARG MEDLEM
. o ,P
Brist pa arbetskraft” EODTOMTEN
® Jagfattarinte varifranallafar  dagen, men har fatt bakslag pa
attdet arbrist pd arbetskrafthiar  alla foretag jag har sokt. En del - Fotbolls-VM
i Sverige inom byggbranschen. foretag siger till och med att de redan i juni.
Hur kan det d4 komma sig att  knappt har arbeten till sig sjdlva. Nu maste val
jag, nyutbildad snickare (2 850 S& jag skulle hemskt girna kongressen
larlingstimmar), har varit ar- viljaveta vilka som soker arbets- klubba en
betslos i fem manader? kraft! extra semes-
Jag soker ett antal jobb om FORVIRRAD SNICKARLARLING tervecka...

SKRIY TILL OSS - YI BJUDER PA PORTOT!

Adressen ar Byggnadsarbetaren, Svarspost 110455302, 110 19 Stockholm. Du behover inte satta pa na-
got frimarke. Ring 08-728-49-00 Faxa 08-728-49-80 E-posta redaktionen@byggnadasarbetaren.se

Gl6m inte uppge namn, adress
och telefonnr (som hemlighalls
mellan dig och redaktionen om
du anvander signatur).
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Ni vill ata av kakan,
men inte betala

® Till er som vill ar-
beta under gillande
kollektivavtal, men
inte stéller upp so-
lidariskt och beta-
lar for att detta ska
uppratthéllas.

Ni betalar hellre
till ett fack dar ni inte kan fa
nagon som helst hjalp om ni far
problem med era arbetsgivare.
(Jag har sjalv erfarenhet fran ett
sadant fack). Allt detta bara for
att ni kortsiktigt ska fa nagra ext-
ra kronor i borsen.

Det ar val inte
ombudsméannens
sak att driva era
fragor, det ar val
ni och era kamra-
ter som ska driva
de fragor som ni
vill ska andras.

Jag tycker sjalv att mycket
behover andras inom de fack-
liga organisationerna, men man
kan inte bara kritisera utan man
maste ta lite eget ansvar ocksa!

NOSSLIN NAFETS

nyanstalla.

grundldaggande datakunskaper.

Bygg 21:an
Box 285
551 14 JONKOPING

Upplysningar om tjansten lamnas av
Peter Backman 036-34 46 63.

Bygg 21:an Jénkdping

soker

Funktiondr

Bygg 21:an ir en medelstor avdelning, vars verksamhetsomrade i stort
stracker sig till Jonkopings lan. Pa avdelningen ar vi ett arbetslag pa sju
funktionirer och tre kontorister. P4 grund av pensionering behover vi nu

Arbetsuppgifterna du ska syssla med ar arbetsmiljo, forsakringar och plat-
avtalet. Men eftersom vi ar flexibla i vart arbetssatt kan du rakna med att fa
arbeta med andra arbetsuppgifter inom vara avtalsomraden. Vi vill att du
ska kunna arbeta sjalvstandigt under ansvar. Du bor ha gott omdome och
vara latt att samarbeta med, samt kunna uttrycka dig i tal och skrift. Mycket
av vart arbetssatt ar i dag databaserat. Det ar darfor en fordel om du har

Vi forutsatter att du delar arbetararbetarrorelsens varderingar. Korkort och
tillgang till egen bil kravs i tjansten. Sist, men inte minst, ser vi en stor fordel
i att du har en glad och positiv installning till det arbete du ska utfora.

Anstallningen beridknas paborjas den 2 oktober 2006.

Skriftlig ansokan med meritforteckning eller andra referenser ska vara
Bygg 21:an till handa senast den 21 juni 2006 under adress:

Facklig representant ar Jan Svensson 036-34 46 69.

s

BYCGNADS

L

TYCK DIREKT PA NATET!

P4 var hemsida kan du publicera insdndare direkt pa natet.
G4 in pa www.byggnadsarbetaren.se.

En avgbrande
kongress

yra ar in i framtiden verkar avlagset. Fyra ar i back-
spegeln kanns betydligt kortare. Det ar dags igen for
Byggnads kongress.

Den 15-18 juni samlas cirka 200 ombud och fortro-
endevalda i Folkets hus i Stockholm f6r att &nnu en gang ange
fardriktningen for de kommande fyra aren.

Det ir en viktig kongress, viktigare in pA manga ar. Det
handlar om Byggnads framtid. De gangna fyra aren har
varit omvilvande for byggbranschen och for Byggnads.

Oppna grinser och nya gistarbetare och i kélvattnet av
detta en av de mest uppmarksammade arbetsmarknadskon-
flikterna pa flera decennier: blockaden i Vaxholm eller Laval-
malet som det ocksé kallas néar det nu ligger hos EG-domsto-
len for avgorande.

Dartill fortsatt medlemstapp och krympande ekonomi.

Lagg till detta storforbundet
som sprack nir Byggnads hop-
pade avsamgéendet med elektri-
ker, mélare och fastighetsarbe-
tare, med motivet att Byggnads
medlemmar inte skulle accepte-
raden hojda medlemsavgift som
skulle bli foljden. Medlemsav-
giften blir sannolikt ocksé en het
fraga for kongressen.

Byggnads ar fortfarande ett mycket rikt forbund, tillgang-
arna uppgar till drygt 2,2 miljarder kronor. Men det dr lasta
tillgdngar i form av vardepapper och fondandelar
som svarar for styrkan.

De senaste fem aren har forbundets ideella *
verksamhet gatt med forlust. Medlemsavgif- 1
terna tacker inte kostnaderna. Byggnads bud- g
getberedning foreslar bade hgjningar och L
besparingar som ska ge totalt 75 miljoner
kronor under en fyraarsperiod.

Samtidigt gar byggandet pa hogvarv,

”Medlemsavgif-
ten blir sannolikt
ocksa en het fra-
ga for kongres-
sen.”

e *
de flesta byggnadsarbetare har jobb. Och g
framtiden ser fortsatt ljus ut. Konjunkturin- -
stitutets senaste manadsprognos uppger att E

bristen pa arbetskraft ar det fraimsta hindret
for tillvaxt inom byggandet. Dessutom ar an-
budspriserna pa vag upp.

Sa visst finns det ljus i tunneln.

Lir mer om kongressens viktigaste fragor
pasidorna 21-29.

Nasta nummer utkommer den 29 juni.

Darapporterar vi fran kongressen.

KENNETH PETTERSON
CHEFREDAKTOR
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5 HALSA

KENNY WALLSTROM, 47 AR, rérmontér och rérsvetsare pa YIT.
Fran 19 maj springer han som den férste nagonsin tvars igenom
Sverige. HAN SKA LOPA 200-MILASTRACKAN KIRUNA-MALMO pa 23 dagar.

"HOG FART - INT
DISTANS

Varfor?

- Det ar ett aventyr

och min drom. Jag insag

for fyra,fem ar sedan att jag kan

springa hur langt som helst och

sedan dess har jag ruvat pa det

har. Nu ska jag dels forverkliga

drémmen, dels springa sé snabbt

att den som vill bracka mig ska
fa svettas.

Arvi daliga pa att for-
verkliga drommar?

- Ja, verkligen. Alla
har drommar, men ingen gor
négot at dem. Vi sitter upp en
massa hinder, att vi inte har
rad, inte tid eller nidgot annat.
Manga skulle kunna genomfora
sin drom om man bara gav sig
fan pé det. Fler borde gora det
och jag hoppas att jag ger dem
impulser.

Vad dr viktigast, ma-
let eller resan?

- Malet. Jag kommer
att uppleva mer pa de har tre
veckorna an andra gor pa flera
ar, men jag ari grunden tavlings-
méanniska sa malet ar allt. Jag
ska vara i Malmo 10 juni, nagon
plan B finns inte.

Vad ska du gorai
Malmé?

- Vila nagra dagar
och pa vigen hem har jag plane-
rat att springa ett 24-timmars-
lopp i Trollhattan.

Ar det méngasom ir
avundsjuka pa dig?

- En hel del. Ultralo-
pare Onskar att det var de som
gjorde loppet, ickelopare ar av-
undsjuka pa att jag har styrkan
att forverkliga min drom. Ménga
forstar att 200 mil 16pning gor
mig lycklig.

-R - DODAR’

R6rmontéren Kenny Wallstrom blir lycklig av att springa 200
mil genom Sverige. Den 10 juni ska han vara framme i Malmé.

FRACKISEN
- Hur tusan ska jag veta det? skrek mannen och katsade pa
telefonluren.

- Vem var det? undrade hans fru.

- Det var ndgon idiot som ringde hit i stallet fér till SMHI.
-Vad sahanda?

- Han frdgade om kusten var klar!

o

NVINYID3A MldLvd

- LANGA

Hur langt dr det nyttigt
att springa?

- Det finns ingen o6vre
grians, men jag brukar sdga att
mindre dn fem kilometer ar me-
ningslost. Manniskan ar en evig-
hetsmaskin och det ar hog fart,
inte langa distanser, som dédar.

- Jag dr mest radd att trampa
snett och stuka mig, sdnt kan
héanda. Magproblem har jag haft
forut och det géir 6ver, men na-
turligtvis kommer nagra riktigt
tuffa dagar.

Ar dussjilvplagare?
- Jag njuter vl inte
av smaérta, men jag bryr

mig inte heller. Det ar en upple-
velse i sig att behdrska smirtan.
35 procent av tiden kommer jag
att ha ont, men det oroar mig
inte det minsta.

Blir detsvart atthalla
4 vikten?

- Ja, jag kommer att
tappa runt sex kilo. Varje dag
maste jag dta 9 000 kalorier och
fett och protein ar basen. Det blir
mycket gradde, mjolk, bacon,
agg och kott. Och sa en ostkaka
varje frukost. Jag ska laga nas-

tan allt sjalv for att ha koll pa vad
jag far.

Skavsar, vitskebrist,
kramp... Ar det nagot
du fruktar?

Du ska springa Stock-
holm Marathon pa
vigen?

- Ja, sedan fortsitter jag till
Sodertilje pa kvillen. Det blir
faktiskt min forsta mara, sa da
slipper jag svara folk pa varfor
jag inte sprungit maraton tidi-
gare.

ANDERS BOSTROM
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aslund ar det naturligt att vara
ha”, sdger Jimmy Lindholm.

. . e &
Detsblir ald'ri-gl RAagra faaa '\ Trots att de ujés dygnet runt under de langa

i
BPECKOrna i Kiruna. For familjen Lindholm-
tillsammans. ”Vi rFr roligt oclf. Det mastem




Tréttnar aldrig pa varandra. Jimmy Lindholm och Marcus Néislund arbetar sida vid sida med att bygga anriktningsverket i Kiruna. Férutom att
de dr arbetskamrater dr de styvbréder och tillika slikt. Dessutom umgas de mycket pa fritiden.

arcus ligger pa singen, halvsovande. Jimmy sit-

terisoffan och tittar pa tv. PAbordet framfor star

en pappersmugg fran hamburgerkedjan Frasses

och en skrynklig godispase med Snickers. Anneli

och pappa Krister Lindholm tar var sin muffins
och sitter sig i den grona skinnsoffan. Kaffeperkolatorn i koket
gar pa hogvarv.

I gar korde de 90 mil fran Sundsvall till Kiruna. I dag har de
varit uppe sedan halv sex pa morgonen. Men ingen klagar i on6-
dan. Krister tycker att arbetet pd Peab:s nya industrianldggning
iKirunaar ett av de basta som han har haft.

- Det ar mer kamratskap nar man ligger ute, an nir man gar
hem varje dag.

De andra ar ocksé nojda, forutom med de langa resorna till
och fran jobbet.

Boendet dr bra. Fyrarumsldgenheten, som ligger strax utanfor
stan, ar moblerad och fullt utrustad. Det ar battre an bade barack
och husvagn, som de brukar bo i.

Det tar en stund att reda ut allt. Jimmy och Anneli ar barn till
Kristeriforsta dktenskapet. Det finns ytterligare en bror, Ronny,
som ocksé arbetar i Kiruna. Han &r for tillfallet sjukskriven, pa
grund av ryggont. Nar Krister gifte om sig med Marie, hade hon
redan sonen Marcus Nislund. Men de ar ocksa slakt. Marcus
pappa och Krister ar kusiner. Darfor ar barnen bade styvsyskon
och tremanningar (sysslingar). Komplicerat?

- En del fattar inte alls hur det gar ihop, sdger Anneli.

Tidigare pa dagen var det regnstiank i luften. Gréatt. Flera stora
lyftkranar avtecknar sig mot den gratunga himlen. P4 marken
striacks betongpelare och armeringsjarn upp i luften. En bunt
armeringsjarn dinglar ner. Nar de har kommit pé plats langar
Marcus armeringsjarn till Jimmy som najar fast dem. De arbe-
tar sida vid sida. Det ar en familj som gillar att vara tillsammans.
Arbetskamraterna ar forvanade att det gar sa bra.

- Det ar aldrig nagra problem. Vi ar aldrig ovidnner, sdager
Jimmy.

Det hors buller frin maskiner, gnissel och en massa surr fran
najmaskinen. De skrattar och sméasnackar.
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- Skavikora med en sort langst bort? fragar Jimmy.

- Kor med en sort. Anneli kan vil gé efter, sager Krister.

Det marks att det ar Krister som styr och stéller. Leder arbetet.

Aven om Jimmy inte tycker att han har ritt i allt. Anneli ir ny-
komlingen i ginget och haller pa att lara sig byggyrket.

Hon fick barn tidigt. Sonen ar 17 ar. Mestadels har hon arbetat
med stidning. For nagra ar sedan gick hon en maskiningenjor-
utbildning pa hogskolan. Men efter nagra ars arbetsloshet fixade
Krister, som ar positiv till att fler tjejer jobbar i byggbranschen, s
att hon fick en praktikplats pa Peab. Forra aret arbetade hon med
de andra, férutom Jimmy, pa ett brobygge pa E4:an.

- Jag trivs jattebra. Jag mar battre i kroppen efter en dag pa
bygget 4n nir jag stadade. Det dr tyngre med stddning 4n man
tror, sdger Anneli.

| Kiruna arbetar de sju dagar i veckan och ir lediga sju. Marcus
och Jimmy, som ar nastan jamngamla i alder, traffas dessutom
mycket néar de dr lediga. Bada bor i Sundsvall och har ett gemen-
samt intresse; veteranbilar.

- Vi dr mer som broder. Vi
har ocksa en gemensam syster
som ar tio, sager Jimmy.

Det var pappa som fixade
sommarjobben pa byggen. Bade
Marcus och Jimmy foljde tidigt
med pappa pa jobb. Jimmy och
Krister arbetade tillsammans i
HammerfestiNorge. Men Jim-
my trivdes inte, sa upp sig, bland
annat for att han tyckte att det
var for langa arbetspass.

Dessutom var det morkt.
Under den morka perioden
var det bara ljust i 20 minuter.
MorkretiKiruna har inte varit
lika plagsamt, eftersom de inte
borjade att arbeta har forran i
¢ slutetavfebruari.

FAKTA ANLAGGNINGAR
| KIRUNA

Byggherre: LKAB

Vad byggs: Peab bygger an-
rikningsverk (dar malmen
foradlas) och NCC bygger
kulsinterverk (gér om jarn-
malm till pelletskulor).
Huvudentreprendrer: NCC
och Peab

Hur manga byggnadsarbe-
tare: 80 byggnadsarbetare
fran Peab, 160 fran NCC
Lén: byggnadsarbetarna
pa Peab tjanar 174 kr/

tim, byggnadsarbetar-

na pa NCC 190 kr/tim.

Till ackordslénen till-
kommer skift- och
resetillagg.
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Inte heller kylan har bitit pa dem. Nar temperaturen nagra
mornar visade pa minus 25 grader fick de sittaiboden och vinta.

- Men det var inte sé farligt. Det jobbigaste ar att vara borta
fran flickvannen, sager Jimmy.

Nu ar det borjan av maj och tio plusgrader. Det blir ljusare och
[jusare om kvillarna. Kirunabor tycker d&ndé att det har ar en
trakig period pa aret.

Snon har forsvunnit, men inga trad och buskar har slagit ut.
Nyanserna av gratt 4r manga.

Inne pa LKAB:s omrade férstirks graheten och Kirunagruvan
ger associationer till tung, forlegad industriproduktion. Men
gruvdriften ar i allra hogsta grad hogteknologisk. Nere i berget
finns den atravirda jairnmalmen som dr ren; med hogt jarninne-
hall och som ger lagre koldioxidutslapp 4n andra malmsorter.

Den 6kade stélproduktionen gor att efterfragan pa jairnmalm
vaxer. Kina, som ar den stora motorn pa varldsmarknaden, har
fordubblat sin efterfrigan av jirnmalm pé tre ar. Priserna pa
jarnmalm hdojs och LKAB:s export 6kar, framst till Europa och
Mellandstern.

LKAB kan gora miljardinvesteringar i nya industrianlagg-
ningar och Krister, Anneli, Jimmy och Marcus far jobb.

De dr nojda med lonen, arbetsmiljon och arbetskamraterna.

Sjalva ackordslonen pa Peab ar 174 kronor, med skift- och re-
setillagg blir det 218. Dessutom stills det hoga krav bade pa miljo
och sikerhet.

Varannan vecka gor Peab och LKAB arbetsmiljéronder. Da
ska det vara rent och snyggt. Varje byggnadsarbetare ska stida
sin arbetsplats; ta bort skrép, plocka bort bensindunkar och ar-
meringsjarn. Annars blir det avdrag pa lonen.

Arbetslag och arbetsgivare ar helt 6verens om dennaregel och
nagot avdrag har hittills inte gjorts. Krister, Jimmy, Marcus och
Anneli tycker att det dr bra att det ar ordning och reda.

En fordel ar ocksa att det inte ar stressigt. Arbetet fungerar
hittills som det ska, enligt planerna.

Det dr ljust ute, trots att klockan ar nio pa kvéllen. Krister tar
en ny tugga av muffinsen och lutar sig tillbaka i soffan. Efter 41
ars byggerfarenhet har han ett och annat att beratta. Han minns

[} o) oe olika byggarbetsplatser, sér-
'.Iag mar battre skilt alla broar som han har
i kroppen efter ametatps.

o -~ - Det ar sd spannande

cn q.ag I’fl l?yg konstruktioner.
get annar) ag Nu ir han 57 ar och tycker
oo fortfarande att det ar roligt
?.tadade' Det att jobba. Kanske ar det for

artyngremed  hanslivsfilosofi
oo J oo Om man barajobbar, dter
Sta’dnlng an och sover blir livet trakigt.
man tI'OI', ) Likasd om man bara tinker

pa pengarna som man ska
tjanar. Man méste ha lite ro-
ligt ocksé och njuta av livet.
Han berittar om naturupplevelser, om dlgar som solar sig och
renar som simmar tidiga mornar. Och om snilla méanniskor som
han har traffat pa olika slags jobb.

De sitter néra varandra i soffan. De verkar trivas med att vara
tillsammans. Férutom i jobbet, traffas de ofta pa fritiden. De
firar jul, midsommar och fodelsedagar tillsammans. Marcus
mamma, Kristers fru Marie, ar den som styr och stiller for att
samla alla.

- Alla tycker om Marie, sidger Krister och de andra nickar in-
stimmande.

Krister funderar pa om det kan ha varit den dar motorcykelo-
lyckan for 20 ar sedan som har gjort att familjen blivit s& viktig.
Anneli korde, brorsan Ronny satt darbak. De krockade med en
bil och fick ligga tvd manader pa sjukhus.

Men han vet inte om det ar sa. Det kan ocksa vara att han ar
praglad av sin egen barndom. Han f6ljde sjilv med sina morbro-
der som arbetade som byggnadsarbetare. Kanske har han fort
en tradition vidare.

Sjalv tycker han bara att det 4r naturligt. Nu ser han fram emot
attfa fler barnbarn.

- Jaghar fyrabarnbarn, men tycker att det ar ratt klent, sdger
han och ger menande blickar at barnen. ®

Byggboom. Det statliga gruvbolaget LKAB investerar cirka 6 miljarder kronor i nya industrianlaggningar i Kiruna. Som mest kommer éver
1000 personer, bade pa yrkes- och tjénstesidan, att arbeta inom byggsektorn i Kiruna. En avdem &r Anneli Lindholm.
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ats Sahlin har *®
_ tagit tillfalligt
svetsjobb efter-
FES$trhan inte fatt

jobb pa bygge.

ARBETSLOS | KIRUNA
TROTS BYGGBOOMEN

® Byggnadsarbetaren Mats
Sahlin kdnner sig inte delaktig
i Kirunas byggboom. Trots

att han boriKiruna och har
lang erfarenhet som bygg-
nadsarbetare far han inte jobb.

Mats Sahlin blev fardig snickare
1981 och har arbetat langa perio-
deriNorge, men ocksa i GGteborg
och Stockholm. Nar byggboomen
kom till Kiruna sag Mats Sah-
lin fram emot att dntligen f4 ett
byggjobb pa hemmaplan.

—Jagartrott pa attresa. Jaghar
hallit pa att kuska omkring sedan
jag borjade i byggbranschen.

I'mitten av december tog Mats
Sahlin kontakt med Peab och
NCC som bygger ut LKAB:s in-
dustrianldggning i Kiruna. Han
fick svaret att det fanns mojlighet
att fa ett jobb. Men ménaderna
gick och inget jobb dok upp.

- Det hade varit battre om jag
fatt ett rakt svar direkt. Da hade
jag kunnat sticka ivdg pa jobb,
i stallet for att vanta och vanta,
suckar Stefan.

Peab och NCC soker framst be-
tongarbetare for utbyggnaden av
LKAB. Mats ar utbildad snick-
are, men har dven erfarenhet av
betongjobb.

- I Norge gor du allt; bade
snickar-, betong- och murarjobb.
Nackdelen ar vél att jag har offrat
mig och aktivig nar det varit da-
liga tider. Nar de stora firmorna
behovt folk har man inte funnits
paplats, sdger han.

Mats har nu varit arbetslos i
nigra manader. Han har sokt fle-
rajobb, men han har ocksa blivit
ifragasatt. "Varfor soker du jobb

hér, nar det ar byggboom i Ki-
runa?” fragar arbetsgivaren.

-Jag far skaimmas for att jag ar
kirunabo och inte far jobb.

Mats ar inte ensam. Han
kinner flera andra byggnadsar-
betare, som ar arbetslosa, men
som inte har fatt jobb i Kiruna.
Han har ocksa vint sig till Bygg-
nads avdelning i Kiruna for att fa
hjilp. Men han ar besviken och
tycker inte att han har fatt nagot
stod varken dar eller pa arbets-
formedlingen.

- Byggnadssatill ochmeditv
att det inte skulle finnas négon
arbetslos byggnadsarbetare i Ki-
runa. Arbetsformedlingen hade
vél kunnat snabbutbilda oss till
betongarbetare, sa vi slapp ga
sysslolosa. Det dr ingen som har
informerat mig om kompetens-
utbildning.

Mikael Berg, projektchef pa
NCC, siger att de flesta bygg-
nadsarbetare, som har sokt fran
Kiruna och i 6vriga Norrbotten,
varit snickare.

- Vihar behovt betongarbeta-
re, som vi har fatt fran Vasterbot-
ten och soderut. Det ar kanske
det som styrt att inte s ménga
kirunabor fétt jobb, siger han.

Gottfrid Augustsson pa Bygg-
nads avdelning i Kiruna kan for-
std om Mats ar upprord, men an-
ser att de som fack inte kan gora
sa mycket.

- Det dr arbetsgivaren som leder
och fordelar arbetet. Vid arbets-
brist foljer foretagen turordnings-
listan. Vi kan inte dndra de regler
som vi har satt upp, sager han.

KATARINA CONNHEIM

annons Fora
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Hantverkare samst

Kunder klagar pa slarv och hdga rakningar

Hantverkare &r daliga pa att ratta till fel hos kunder dar de kopplat réren fel,
repat den nya kéksbanken eller rent av lagt lackande tak. Det visar statistik
fran Allménna reklamationsndmnden. Ett rad till byggfolk som inte vill
hamna i namnden ar att alltid skriva avtal med kunden.

TEXT JENNY BERGGREN ILLUSTRATION NINNI OLJEMARK

orra aret fick namndens

bostadsavdelning 1076

anmalningar fran miss-

nojda konsumenter. Av-
delningen tar emot klagomal pa
varor och tjanster som ror bosta-
der och elleveranser. Siffror finns
inte, men informationschefen
Torsten Palm uppskattar att om-
kring en tredjedel av avdelning-
ens drenden ror hantverkartjans-
ter. Bostadsavdelningen dr en av
de fyra avdelningar, som far flest
anmalningar.

Just i bostadsdrenden ger
namnden ocksa ratt at relativt
maéanga kunder, 46 procent.

Men nar det giller att folja
namndens beslut faller bostads-
avdelningen pl6tsligt ifran topp-
noteringarna. Inte inom nagot
annat omrade ar foljsamheten
lika dalig.

Under forra aret foljde fore-
tagen namndens beslut i 68 pro-
cent av arendena. Snittet for alla
avdelningar 1ag pa 79 procent.

Och inte nog med det.Under
andra halvaret forra aret gallde

alla bostadsavdelningens fall,
dar foretagen struntade i namn-
dens beslut, olika typer av hant-
verkartjanster. Det dr alltsa just
denna arendegrupp som drar ner
avdelningens siffror.

Uppgifterna om vilka beslut
som lett till atgarder bygger pa
enkéater som namnden skickar ut
dels till konsumenterna och dels
till foretagen. Namnden &r ingen
domstol, den dr en myndighet som
kostnadsfritt provar darenden och
sedan ger reckommendationer om
ersittning eller atgarder.

Torsten Palm tror att en for-
klaring till att foljsamheten &ar
relativt dilig kan vara att ménga
foretag inom hantverkssektorn
inte dr med i branschorganisa-
tioner, som kraver att medlem-
marna ska folja namndens be-
slut. Vidare pekar han pé att det
ofta giller sma foretag.

- De drinte sa publicitetskdns-
liga, de kan latt byta namn till ex-
empel, sager han. Storre foretag
manar mer om sitt rykte.

Ett av de vanligaste tvisteam-

nena ar om priset pa fakturan
ar detsamma som det 6verens-
komna. Andra vanliga &mnen for
konflikt 4r om jobbet ar professi-
onellt utfort, och blev klart i tid.
Torsten Palm siager att det
bista radet till foretag, som inte
vill hamna i konflikter, 4r samma
som kunder brukar fa: skriv av-
tal! Finns det skriftligt pa pris och
slutdatum blir det l4tt att avgora
om foretaget brutit nagot 16fte.
Har ar nagra av forra arets fall,
dar namndens beslut inte foljts:

MOMS SKULLE
INGA | PRISET

Var momsen inrdknad i
det 6verenskomna priset?
Sjalvklart, havdar kunden. Det
har det varit tidigare nar samma
firma gjort jobb at honom. F6-
retagaren ddremot séger att han
upplyst om att moms skulle till-
komma, och att han hade en kol-
lega med sig som horde det.
Niamnden gar kundens vig och
uppmanar Lennart Abergs Bygg-
firma AB att sinka sina krav med

7 250 kronor, vilket motsvarar
momsen.

Kunden dr dessutom missnojd
med skador, sasom repor, pa in-
ventarierna i det nya kok som
firman monterat. Enligt namn-
den bor de atgdrdas utan extra
kostnad. (31/82005)

TVINGADES RIVA
NER NYA PANELEN

Kvinnan papekar
bland annat att firman hade sa
daligt med verktyg att hennes
man fick lana ut sina. Men det ar
inte det som orsakat anmalan, den
handlar i sak om att arbetet med
att sdttany panel pa radhuset inte
skottes fackmannamaissigt. Hon
avbrot arbetet nér det drog ut pa
tiden. Nar en ny firma skulle slut-
fora sa de nya arbetarna att de var
tvungna att riva ner allt och borja
frén borjan. Ett besiktningsutla-
tande stodjer klagomaélen.

Kvinnan tillbakavisar firmans
uppgifter om att hon forst ville ha
panelen lagd utan ldkt och luft-
spalt av estetiska skil, men se-

SAFEL
DETKAN
BLI...

Har ar allade besluti
bostadsédrenden fran
andra halvaret 2005
som gav kunden ratt,
men dar rittelse inte
har registrerats.

PRX Sverige AB ska,
kostnadsfritt, atgérda
bristeriarbetet med att
ldgga om ett garagetak.
Det handlar om att bytaen
hérnbrada och justera ett
fonster. (1/7)

Woodia AB rekom-
menderas att genast betala
tillbaka 3 053 kronor till
en kund som de gjort
golvarbete hos. (1/7)

M-S Golf & Bygg
rekommenderas att betala
60 000 kronor till en kund

14 BYGGNADSARBETAREN NR 9 JUNI 2006

som gett demiuppdrag
att bygga ett vinterisolerat
garage. Under arbetets gang
har han mist fortroendet for
firman, pengarna ska tacka
utgifter han sjélv fatt samt
ga till att hyra in ett annat
féretag. (25/7)
Skorstenshantverkaren
rekommenderas betala
15 000 kronor till en kund,
som anlitat féretaget for
att tita tva skorstenspipor,
och laga skorstenen. En
ventil, som skulle ha murats

igen, lamnades 6ppen och
rokkanalen var otéat. (17/8)

Hégbergs rér uppmanas
betala 9 500 kronor i ersatt-
ning till kunden efter att
de kopplat samman rér
fel sa att glykolen till sol-
fangarsystemet hamnat
i varmvattenberedaren.
(25/8)

Djura rérservice
rekommenderas att ge en
kund en specifikation, som
visar att han debiterats
enligt 6verenskommet

pris. Firman har gjort
konvertering fran
direktverkande till
vattenburen elvarme, samt
monterat bland annat
solfangare. (31/8)

Flera brister finns i Ewil
Byggs tillbyggnad av ett
sommarhus. Ndmnden
rekommenderar féretaget
att dtgérda dessa
kostnadsfritt. Det handlar
bland annat om ett fult
innertak med skarvar och
h&ngande plank. (10/10)



pa att ratta till fel

dan andrade sig sent. Namnden
uppmanar Winoj Byggnadsvard
att genast betala tillbaka 24 418
kronor. (23/112005)

TAKET LACKTE
EFTER STRYKNING

/Kvinnans tak lackte
pa flera stillen efter att hon fatt
yttertaket struket med takmas-
sa. Mest lackte det pa stillen dar
kvinnan sett att massa utspadd
med lacknafta anviants. Namn-
den rekommenderar RLS Bygg-
konsult R Strandberg att genast
betalatillbaka 10 000 kronor till
kvinnan.

Foretaget har havdat att lack-
orna beror pé fel pa skorstens-
platen. Enligt ett besiktnings-
utladtande dr det dock inte nagot
fel pa den. Kundens representant
uppger vidare att foretaget har
hittat pa ett samtal, dir kunden
ska ha sagt att hon inte tanker
kosta pa taket mer, att det lackt
in pd vinden i femton ar.

Samma fOretag uppmanas
att genast betala 25 500 kronor
till en annan kund. Har ror det
sig om oenighet gallande priset,
och brister i det utforda arbetet.
Enligt kunden hade de kommit
6verens om ett fast pris, och f6-
retagaren hade maitt taket. En-
ligt foretagaren ska priset hojas
eftersom taket var storre an
kunden uppgett. (1/12 och 30/12
2005) ®

r0

Karlsson’s tak & fasad
rekommenderas att
genast betala 35 000
kronor till en kund, samt
att kostnadsfritt géra nya
skorstensplatar at henne.
Taket var fardigt i februari,
i mars fick kvinnan placera
ut hinkar inomhus for att
det lackte. (12/10)

GE Rep och Service
uppmanas att betala
1 000 kronor till en kund pa
grund av skénhetsfel i det
klinkergolv de lagt. (17/10)

StevenAge
AB Tathetsbygg
rekommenderas att avsta
fran ytterligare krav,

37 500 kronor, pa en kund
vars kék de renoverat.
Listan pa brister omfattar
bland annat skador pa
inredningen och uteblivna
leveranser. (17/10)

IM Maleri
rekommenderas att betala
tillbaka 4 938 kronor
for brister i tjansten vid
malning av ett tak. (17/10)

Ola Hjelm Bygg &
Allservice uppmanas att
byta ut socklar samt foga
omvid en arbetsbanki ett
kék de byggt. Detta har
firman ocksa erbjudit sig
att géra. (1/12)

Svanstroms AB re-
kommenderas att genast
betala tillbaka 6 960
kronor till en kund som
ar missnéjd med en koks-
leverans, bland annat med
matten pa skivor. (7/12)

Benny Toftling

rekommenderas att betala
tillbaka 7 500 kronor till en
kund som han gjort mal-
ningsarbete at, arbetet &r
undermaligt utfért. (8/12)
V-Gétalands
takentreprenad rekom-
menderas att betala
20 000 kronor till en kund
som papekar enrad brister
i hur de lagt om taket pa
hennes sommarstuga.
18 000 ska ga till att anlita
annan firma, 2 000 till
att ersatta henne for rese-

kostnader som orsakats av
problemen. (21/12)

I1&A Fastighetsservice
KB rekommenderas att
genast avsluta ett arbete
samt avhjalpa fel. De
uppmanas ocksa att lamna
en specificerad faktura
och ett kvalitetsintyg. Det
galler en ombyggnation
av badrum, bland annat
malnings- och murnings-
arbeten kvarstar. (30/12
2005)
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UNGA VALJER
BARA A-KASSA

| | Det far du fér din fackavgift, artikel 2/Unga killar som jobbar pa
smafdretag och inte tycker att de far ut nagot av medlemskapet, som
| vill spara pengarna i stéllet. Det ar en grov bild av vilka som gar ur
eller funderar pa att ga ur Byggnads i en tid da medlemsantalet fortsatter att

sjunka, trots 6kad sysselsattning.

TEXT JENNY BERGGREN FOTO MATS FOGEMAN

nder de senaste tio dren har antalet medlemmar i

Byggnads minskat. Samtidigt valjer allt fler att bara

vara med i a-kassan. I borjan av det har aret hade

4041 personer ett sadant medlemskap, det 4r mer

an en fordubbling jamfort med den forsta delen av
1990-talet.

De som viljer bort forbundet slipper, & ena sidan, att betala de
drygt tva tredjedelar av medlemsavgiften som gar dit. A andra
sidan star de utan fackets stod om det blir konflikt om 16nen till
exempel, och de far inte del av forsakringar och andra formaner
som ingar i medlemskapet.

Byggnadsarbetaren har pratat med flera personer som har valt
att vara med bara i a-kassan. De namner sin ekonomi, att med-
lemmarnas pengar missbrukats av hojdare inom facket och att
de inte har nagot behov av att vara med som nagra anledningar.
Men ingen vill berdtta nirmare om det i tidningen.

Den vanligaste férklaringen som Byggnads far av dem som vill
lamna facket handlar om pengar. Det visar en rundringning till
alla avdelningar.

- Jag tror det allra vanligaste ar att man
tror att man kan tjana stora pengar, siger ex-

ALLA FORLORAR MEDLEMMAR

Det minskade medlemsantalet i Bygg-

ar att de inte riktigt vet vad de far for pengarna. Da tycks Gvertal-
ning ofta fungera. Jan Carlsson, ombudsman i Kristianstad, tror
att mer &n nio av tio av alla som ringer med tankar pa attlamna
forbundet blir kvar.

Yngre medlemmar gar alltsa ur for att de inte ser nagon direkt
nytta med att betala. Aldre diremot har ofta ett mer direkt skl
till att lamna Byggnads. Det kan handla om en konflikt med en
ombudsman, eller om besvikelsen da kostsamma skandaler av-
slojas inom facket.

Under Byggnadsarbetarens rundringning tar personer pé ett fler-
tal avdelningar ocksa upp att organisering ar mindre sjalvklart
pa sméaforetag. En forklaring som &terkommer ar att manga pa
smaforetag tycker sig ha sé bra relationer till cheferna sé att pro-
blem kan 16sas mellan fyra 6gon. Personer pa flera avdelningar
har ocksa fatt hora, eller anat, att den som ringer har fatt veta att
chefen inte tycker det ar sa 1ampligt att vara med i facket.

Négon enstaka person tar upp att det ocksa finns en grupp
som troget har betalat i alla 4r, men kommit fram till att det ar
overflodigt da de inte behovt fackets hjalp
under hela den tiden.

Nagot som jamfors med att sdga upp bil-

empelvis Sven Lindkvist, kassor i Malmo.

P4 en del avdelningar pratar personalen
om att manniskor, ofta langtidsarbetslosa
eller sjukskrivna, lever i valdigt svara eko-
nomiska situationer. P4 andra avdelningar
sdgs att pengarna nog ofta ar nagot av ett
svepskal, 1att att ta till for den som inte vill
diskutera sitt beslut.

Det ar oftast ungakillar som gar ur, eller
funderar pa att gora det. Jan Nyqvist i G6-
teborg sager att de ibland kénner sig "lite
ododliga”. En dterkommande kommentar
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nads har bidragit till stora underskotti
forbundets ideella verksamhet under hela
2000-talet. Fér att taigen det féreslar
Byggnads budgetberedning bland an-
nat en avgiftshdjning pa 24 kronor under
nasta kongressperiod, varav 15 kronor
nésta ar.

Inom hela LO 6kade andelen a-kassemed-
lemmar utan fackligt medlemskap fran
sex till tio procent mellan 1998 och 2005.
Byggnads hor trots allt till de forbund
som drabbats minst av problemet, dar
gick 6kningen fran tre till fem procent.

forsakringen for att man hittills inte krockat.
Ytterligare andra medlemmar har upplevt att
“forsakringen” faktiskt inte fungerade, att de
inte fick hjalp nér de behvde den.

Négra avdelningar namner att de som inte
gar med i facket ofta ar personer utan bygg-
utbildning, som kanske ar tillfalligt i bran-
schen. Till sist finns det forstas en grupp som
inte vill vara med av ideologiska skil. @
Réttelse: gransknings- och matningsarvode ska

det heta ochinget annat. Tyvarr blev det fel i
artikeln ”Det har far du foér din fackavgift” i nr 8.



Ingen som Byggnads-
arbetaren pratat med
vill stalla upp och be-
ratta 6ppet varfoér de
Iamnat facket.

»MAN BEHOVER INTE LURA IN NAGON | FACKET”

® Mer kunskap till
medlemmarna, snarare an
lockbeten eller ett féorandrat
fackférbund. Det ar vad
Wolfgang Ramstedt pa
Byggettan tror behovs for
att vinda den negativa
medlemsutvecklingen.

I december 2004 hade Byggettan
i Stockholm 1 073 medlemmar
som var med enbart i a-kassan.
Ett ar senare var siffran 1 358.
Under 2005 beviljades 640 per-
soner uttrade ur forbundet, att
jamfora med 388 aret innan.
Wolfgang Ramstedt, chef pa
Byggettans medlemsenhet, hop-
pas att detta var en topp och att
uttridena vinder nedat igen i ar.
Om medlemsantalet fortsatter
nedat betyder det minskade mgj-
ligheter att driva ideell verksam-
het, och bland annat bes6ka smé
arbetsplatser. Det riskerar att bli
en negativ spiral. Men pa grund

avbland annat
den pagiende
varvnings-
satsningen
ar Wolfgang
Ramstedt
(bilden) anda
optimistisk.

Medlems- H
tappet hittills tror han beror pa
att manga arbetare tar fackets
funktion for given, och inte ser
att de mister rattigheter genom
att ga ur.

- Man ser inte det stora, att om
jag gar ur kan facket bli svagare.

Han tror egentligen inte att av-
giftsnivén i sig ar avgorande for
de flesta som viljer bort facket.
Problemet &r snarare att de inte
vet vad de far for pengarna, och
for den som inte tycker sig fa na-
got tillbaka vore ju till och med
tio kronor dyrt. Liksom flera per-
soner pa andra avdelningar (se
artikeln intill) havdar Wolfgang

Ramstedt att atskilliga personer
andrar sig nar de far informa-
tion om vad det fackliga med-
lemskapet innebér. Han tror att
det ar just kunskap som saknas
nar unga killar tvivlar pa med-
lemskapet, och drar alltsa inte
slutsatsen att Byggnads maéste
fordndras for att mota en ny
sorts forvantningar fran en ny
generation.

Sa hiar kommenterar han att
man inte organiserar sig med
motivet att chefen ar en kompis:

- Du ger din kompis all makt.
Det dr som att ingd ett dktenskap
med ett ensidigt dktenskapsfor-
ord, dir bara den ena far ratt till
den andres tillgangar.

I ar pdgar en satsning pa att
varva medlemmar inom Bygg-
nads, Wolfgang Ramstedt ar an-
svarig hos Byggettan. Steg ett har
varit att utbilda fortroendemén i
varvningsteknik. Att locka med
mer glamorosa erbjudanden, som

det finska fackforbund som lottar
ut spahelger till nya medlemmar,
arhan tveksam till. Om medlem-
mar lockas in utan att veta varfor
de ska vara med ar risken uppen-
bar att de gar ur.

— Man behover inte lura in
négon i facket, alla byggnads-
arbetare tjanar pa att vara med,
hévdar han. @

FLER | A-KASSAN,
FARRE | FACKET

Antalet medlemmar som bara
ar med i a-kassan:

2002: 3 331

2003:3800

2004:4 041

2005:4 800

Medlemsantal i Byggnads:
2002:131100

2003:130 206

2004:128 877

2005:128 237
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Han fick sparken
och ett nytt liv

Nu hjalper lettiske Gints andra som tolk

Snickaren Gints Kaplers fran Lettland sparkades fran sitt jobb och slangdes
ut fran sitt boende nér han kontaktade facket. | dag jobbar han som tolk och

hjalper gastarbetare som rakat i knipa.

TEXT NINA CHRISTENSEN FOTO LARS HEDELIN

et ar inte alltid Gints Kapler, 29 ar, har ett sé trev-

ligt 4rende att utrdtta, som just denna dag. Han

har bilat fran Kumla till Fageras i Varmland for

att informera om en ackordsmaitning. Klockan ar

elva pa formiddagen. Han traffar fyra polska bygg-
nadsarbetare och deras arbetsledare pa foretaget NCC Polska.
De star i solskenet strax utanfor bygget.

- Vi har nu gjort en berdkning och ni kommer troligen att fa
runt 140-145 kronor i timmen, forklarar Gints pé ryska och kas-
tar en blick pa ackordsGverenskommelsen.

Arbetarna kisar mot solen. De lyssnar, tittar pa Gints, nickar.
De ser forsiktigt glada ut.

- Hur kan det komma sig att vi inte fick 140-14:5 kronor direkt,
nar vi jobbade for NCC i Jonkoping, fragar Andrzej Jarysz.

Gints forklarar att arbetsgivaren lyckades hélla Byggnads
borta fran 16neforhandlingarna pé arbetsplatsen i Jonkoping.
Dairav den lagre lonen.

- Har i Fageras har det inte varit nagra problem. Nar Bygg-
nads fick veta att ni skulle fa en tid16n pa 112 kronor i timmen har,
begarde vi forhandlingar. Det var lattare hér, siger Gints.

Sa enkelt &r det inte alltid.

For ett ar sedan stod Gints sjilv pa bar backe, sparkad fran sitt
jobb, utkastad fran arbetsgivarens lagenhet, i ett frimmande
land.

Alltborjade nar det visade sig att hans davarande arbetsgivare,
Bygglett, plotsligt menade att Gints och hans arbetskamrater var
egna foretagare och sjilva skulle st for skatteinbetalningarna.

- Det kom som en 6verraskning for oss. Efter skatteavdrag, av-
drag for mat och logi blev det bara 15-20 kronor i timmen kvar.
Med den I6nen hade vi ju lika giarna kunnat stanna kvar i Lett-
land, sdger han upprort.

De tjugotva byggnadsarbetarna ville ta strid. Gints och en kol-
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lega utsags till talesmén for hela laget. De forsokte forhandla. Se-
dan viande de sig till Byggnads for att fa hjalp. Da fick de plotsligt
sparken. Gints Kaplers berittar att alla byggnadsarbetare stod
bakom honom, i borjan. Men néar han avskedades, ville ingen tala
med honom langre.

- Killarna blev riadda. Arbetsgivaren sade: prata inte med
Gints, dd kan du forlora jobbet. Jag ar inte arg pa dem, jag fattar
hur de tankte.

I dag sédger flertalet av de ti-
digare arbetskamraterna att
Gints gjorde riatt som vinde sig
till facket. Halften av arbets-
styrkan har gatt med i Bygg-

YDet gar lite
trogti Bygg-
nads och jag

Vill gara Sﬁ, nads och fétt jobb i svenska fo-
retag med avtalsenliga loner.
mkaet mer.”’ Enligt Gints har en del ar-

betsgivare, som anstiller bal-
ter, nagon form av koppling till
Baltikum. De vet att arbetarna ar ridda och att arbetsgivare dar
kan gora sig av med anstéllda fran den ena dagen till den andra
utan att motas av hogljudda protester.
- Jan Fugelas, min forre arbetsgivare, hamtar hela tiden nya
byggnadsarbetare som han kan utnyttja och sa gor han sig av
med dem som borjar bli besvirliga, sager Gints.

Gints Kaplers bdrjade arbeta som snickare niar han var 21 ar. Han
berittar hur byggbranschen i Lettland fungerar. Det finns fa ar-
betsrittsliga regler som skyddar de anstillda. Och de regler som
finns, forsoker de flesta foretag smita ifran.

- Byggnadsarbetare bor i allminhet pa byggarbetsplatsen,
mitti allt dammet, cheferna kan kéra med en, hur mycket de vill.
Rédslan for att bli lurad pé lonen finns hela tiden.



Fore Byggnads konflikt med
lettiska foretaget Laval i
Vaxholm, visste inte Gints

vad det svenska byggfacket
var fér organisation. Nu ar
han tolk at Byggnads.




Gints kom till Sverige forsta gangen 1997, nir han fick en
praktikplats pa en bondgérd i Vasterbotten. Sedan dess har han
arbetat som snickare ndgon manad varje sommar i Sverige, for
att fa in lite extrapengar. Det ar sd han har lart sig svenska.

Den omtumlande historien pa Bygglett for ett ar sedan, slu-
tade med att han fick hjilp av facket. Han fick hyra en stuga pa
en camping och fick anstillning som snickare hos Nybyggarna i
Nirke, NBA, i Orebro.

Dair jobbade han under hosten, men fran januari i ar ar han
tjanstledig och arbetar som tolk &t Byggnads.

- Jag dlskar mitt nya jobb, sager han pa knagglig svenska. Han
talar flytande engelska, lettiska och ryska och ska hardplugga
svenska i sommar.

Gints tander en cigarett. Andrzej tar ocksa upp en ask med
polska cigaretter. Solen skiner varmt. De har stallt sina fragor, de
ar nojda. Gints berittar att han kommer tillbaka om tva veckor
nar det dr ackordsavstimning. Han skakar hand och borjar ga
mot parkeringen.

I bilen berattar han att han skulle vilja jobba mycket effekti-
vare med gastarbetarfragor. Att 4ka runt och tolka vid forhand-
lingar och presentera forhandlingsresultat, kinns inte tillrack-
ligt effektivt. Han vill nd ut mycket bredare, med budskapet om
fackliga rattigheter, om kollektivavtalet, men vet inte riktigt hur.
Det mirks att han ar lite frustrerad.

- Det gér lite trogt i Byggnads och jag vill gora sa mycket mer,
sager han.

Han ar ocksa frustrerad 6ver att den svenska regeringen inte
agerar mer, for att informera utlandska foretag om systemet med
kollektivavtal. Tillstromningen av giastarbetare kommer att 6ka,

W

Gints Kaplers kommer med goda nyheter till arbetarna fran NCC
PolskaiFageras.

nu nar lonerna sjunker snabbt i det populdraste mottagarlandet
Irland, menar Gints. Fa lander har 6ppnat sina granser. Och Sve-
rige ligger nara, geografiskt.

Sjalvhar han bestamt sig for att sl ner bopalarnaiden svenska
myllan. Han gillar drligheten, sager han. Att det inte fuskas s&
mycket som i Lettland, att folk betalar skatt till vilfarden, att det
inte ar sa mycket byrakrati. Gints lille son Tomass gar pa dagis och
ska snart borja skolan har. Frun gar pa SFI och lar sig svenska.

Vad gor du om tio ar?

- Jag kanske jobbar med att bygga upp en fackforening i Lett-
land. Jag tror att byggnadsarbetare i Lettland skulle dlska ett
forbund som Byggnads, om facket kunde ge dem den trygghet
de saknar pa arbetsmarknaden, siger han. ®

@ Spraket dr verktyget som
Byggnads ombudsman
saknar. Det framkommer
tydligt nar facketienintern
rapport beskriver hur man
anvinder tolkar for att fa
kontakt med utlandska
arbetare som jobbar pa
svenska byggen.

Byggnads har satsat 6 miljoner
kronori ett sarskilt tolkprojekt.
Projektet pagar fram till varen
2007. Under aret har sju tolkar
knutits till Byggnads, férdelade
pa sex olika regioner.

Deras uppgift ar att vara med
nar utlandska foretag tecknar
kollektivavtal, tolka vid for-
handlingar om l6ner, men ock-
sa att forsoka fa battre kontakt
med byggnadsarbetare fran and-
raldnder. Ett langsiktigt mal ar
att fa fler gastarbetare att ga
med i facket.

En intern rapport visar att

satsningen lett till att Byggnads
fattett okat fortroende bland de
utlindska byggnadsarbetarna.
Fler och fler gistarbetare hor av
sig och fragar vad de har ratt till
och en del berittar om direkta
missforhallanden.

”Var tolk blir uppringd och
ombedd att komma till en mo-
tesplats langt fran bygget sa att
hans utlindska arbetsgivare
inte far reda pa att han samtalar
med Byggnads”, skriver Roland
Ljungdell, ombudsman i Malméo
irapporten.

Enligt Roland Ljungdell har
det framkommit att arbetsgivare
ibland tvingar utlindska bygg-
nadsarbetare att signera listor
som séger att ratt16n och trakta-
mente ar utbetalda. Det ar gan-
skavanligt att arbetarna tvingas
acceptera att vertidsersittning
inte betalas ut, samt att arbetsgi-
vare forbjuder arbetstagare att ta
kontakt med Byggnads.

TOLKAR SKAPAR OKAT FORTROENDE

Helena Kirsz arbetar som
polsk tolk for fyra avdelningar
i Viastsverige. Hon beskriver i
rapporten att det inte 4r ovan-
ligt att polska byggnadsarbeta-
re rekryteras direkt fran gatan,
for att tre dagar senare befinna
sig utomlands och arbeta 10-12
timmars arbetspass.

“Det innebar att viktiga hand-
lingar, sdsom forsidkringar, an-
stillningsbevis, inte alltid ar i
sin ordning”, skriver hon.

Ombudsméin, som tecknar
avtal med utlindska foretag,
anser att arbetet har tagit en
helt ny vindning sedan tolkarna
anstalldes.

Bara i Malmo har cirka 50
kollektivavtal tecknats sedan 1
maj 2004 med utlindska fore-
tag. Cirka 400 byggnadsarbeta-
rejobbaridessa foretag. Antalet
blockader runt om i Sverige mot
utlindska foretag har minskat
under det senaste aret. @
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ALLA TOLKAR
PA BYGGET:

® Michael Jaget, tolkar pa
polska, ryska. Stockholmsom-
radet, Mélardalen.

070-306 6556

® Helena Kirsz, tolkar pa
polska. Géteborg, Vast, Bo-
ras, Halmstad. 0733-38 79 O1
® Malgorza Goia Skopinska
Ollson, tolkar pa polska. Da-
larna, Halsingland, Gastrik-
land, Sundsvall-Adalen, Jadmt-
land-Harjedalen.
070-5957819

® Anna Petersson, tolkar pa
polska, Ornsksldsvik.
070-6221612

® Gints Kaplers, tolkar pa let-
tiska, ryska. Varmland, Ore-
bro, Linképing, Norrkdping-
Nykodping. 076-205 73 57

® Cezary Mozalewski, tolkar
pa polska, ryska, tyska. Skane,
Kalmar och i Byggnads Syd-
ost. 070-56 22 556

® Zbigniew Kovalski, tolkar
pa polska isddraregionen.
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Oppna grinser och nya géastarbetare, fortsatt medlemstapp och
krympande ekonomi. De gangna fyra aren har varit omvalvande

foér byggbranschen och fér Byggnads. Den 15-18 juni samlas 197
ombud och fértroendevalda i Folkets hus i Stockholm fér att ange
fardriktningen féor de kommande fyra aren. De stora fragorna galler
den har gangen kollektivavtalet och Byggnads framtid - inte minst
ekonomiskt. Arbetsmiljon &r forstas alltid aktuell. Pa de féljande atta
sidorna presenterar vi ocksa alla ombud och deras viktigaste fragor.

KENNETH PETTERSEON

CHEFREDAKTOR
ALLA 197 BYGGETTAN dver vara prestationslénesys- Tobiasson, 57 ar, Haninge, golv-
@ Ove Carlsson, 60 ar, Kista, tem” @ Kjell Lindstrém, 46 ar, laggare, fullmaktige. & "Att ackor-
KONG RESS_ snickare, fullmaktige. @ Visby, snickare, fullmaktige. det bevaras” @ Roland Ahl, 39 ar,
”Kollektivavtalet” @ Richard @ "Kollektivavtalet” ® Johan Brottby, ombudsman, ombud. &
O M B U D E N Hellmark, 36 ar, Sundbyberg, Persson, 38 ar, Haninge, ombuds- ”Yrkesbevis for rivningsarbetare”
ombudsman, fullméaktige. & man, fullmaktige. @ ”Varna om ® Robert Belving, 45 ar, Gutsavs-
OC H D E RAS ”Lénebildning i ett integrerat kollektivavtalet” @ Wolfgang berg, murare, ombud. 8 ”Léne-
Europa” @ Johan Lindholm, Ramstedt, 40 ar, Huddinge, frdgan” @ Kjell Broman, 58 ar,
._ F RAG o R 42 ar, Huddinge, méatningsfst, ombudsman, fullméaktige. & Tumba, tréarbetare, ombud. @@
fullmaktige. @ “Fortsatt makt ”Organisationsfragan” @ Ingvar ”Bevara resultatldonerna” forts »
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Hur det gick till nar
Conny Alfredsson och
Ingemar Hard skrev

motioner beskriver
den senareienbok.
I bakgrunden Peter
Svensson som ocksa

- . r
var med. % ‘
&




® Sex likadana motioner om
vikten av avtal och sju om att
halla bemanningsféretagen
kort. Det blev resultatet aven
frukostrast i Guldheden. Hur
det gick till? Det beskrivsi
Ingemar Hards ndsta bok.

Pa niorasten reste sig lagbasen
upp och sag allvarlig ut. "Ja gub-
bar, som ni kanske vet har Bygg-
nads kongress i juni, och det ar
viktigt att vi ryter till sjalva, for
dom dar 16-jarnen i forbundsled-
ningen ar bara ett bladmatt sexi-
gare an Par Nuder. Sé jag har skri-
vit en motion tillsammans med
rockstjarnan har”, han pekade pa
en snickare vid samma bord som
spelade i ett bluesband, “och jag
hoppas vi kan stélla oss bakom
den helalaget.” Hans rost blev an
mer formell: "Den har rubriken
Stoppa utflaggningen av statliga
och kommunala jobb!”

Inledningen ar hamtad ur en
ny, &nnu outgiven, bok av bygg-
nadsarbetaren och forfattaren
Ingemar Hard. Det han beskriver
ar hur det gick till nar 13 motioner
till Byggnads kongress kom till.

Ingemar Hiard har tidigare
givit ut fyra bocker tillsammans
med juridikprofessorn Chris-
tian Diesen. Den nya romanen
beskriver Ingemar som en ro-
mantisk komedi, delvis utspelad
ibyggmiljo.

Scenen med den formelle lag-
basen intraffade pa Tuve Byggs

... OCHHAR AR FLER MOTIONER

bostadsbygge i Guldheden i G6-
teborg, hosten 2005. Lagbasen,
som heter Conny Alfredsson i
verkligheten, sdger att rockstjar-
nan ar ett rent pahitt av Ingemar
Haird. Men han tycker att det ar
spannande att bli en litterar fi-
gur. Och precis som romanens
lagbas gillar han inte att allt fler
kommunala och statliga byggen
byggs av foretag som saknar kol-
lektivavtal.

- Vi bor ju inte i Nordkorea,
sa det gar inte att stoppa att ut-
landska foretag kommer in dven
om det kidnns konstigt att skatte-
pengar till offentliga projekt som
Citytunneln i Malmo, forsvinner
ratt ut ur landet, sdger han.

- Men det minsta man kan
begéara ar att foretagen inte far
utnyttja det har till att pressa 16-
nerna. Och det gor de om det inte
finns kollektivavtal.

Sa Conny, Ingemar och yt-
terligare fyra man i laget skrev
sina namn pé kopior av motionen
och skickade kravet pa kollektiv-
avtal vid offentlig upphandling
vidare. Och ytterligare en i laget
skrev pa en motion som bygger
pa Ingemar Hérds upplevelser av
bemanningsforetag.

- Jagvar paettbyggeicentrala
Goteborg dar ett av de stora bygg-
foretagen tog in bemannings-
foretag i stallet for att anstélla.
Resultatet blev dalig arbetsmiljo,
mycket svinn och délig stimning,
beréttar Ingemar Hard.

3f6rslag som gor

sig bra i bokform

Nar han stéllde krav som lag-
bas och skyddsombud sé fick han
stampel som brékstake. Nu vill
han att Byggnads forsoker hind-
ra utvecklingen mot att alltmer
byggs avinhyrd arbetskraft.

Conny Alfredsson hoppas att
det ska bli lattare att gora verk-
lighet av motionerna tack vare att
de ar sd manga. Det var lite tak-
tik. Och det verkar ha fungerat
nir det géller kravet pa kollektiv-
avtal. Byggnads forbundsstyrelse
foreslar att kongressen ska saga
jatill kravet.

Ingemar Hards motion far inte
samma stod. Forbundsstyrelsen
svarar att kamrater fran uthyr-
ningsforetag inte ska stingas ute.

- Detkanske dr mitt fel, siger
Ingemar Hard sjalvkritiskt.

Han ar radd att formulering-
arna kan ha tolkats som att det
ar de anstéllda i bemanningsfo-
retagen som ar bovarna.

- Sé dr detjuinte, det ar klart
att det ar foretagen som utnytt-
jar en mojlighet att splittra. De
kan flytta folk som legoklossar
i stallet for att anstilla. Det ar
det som vi vill at och det &r lite
skrimmande om Byggnads inte
inser hur det har utnyttjas for att
sla sonder facket.

Hur det slutar? Ja, romanens
slut blir tillgéngligt sa snart nagot
forlag ger ut boken. Hur det gar
for motionerna avgors i juni, pa
Byggnads kongress.

INGEMAR DAHLKVIST

Kongressen ska
behandla 189 motioner,
drygt 30 procent farre
an vid férra kongressen

berdr arbetsmiljé och
I I6ner, dven om antalet
arbetsmiljomotioner
halverats jamfért med
férra kongressen:

STARTA EGEN
ARBETSFORMEDLING
® Byggnads Géteborgs-

2002. De flesta motioner

avdelning vill att
Byggnads ska startaen
egen arbetsférmedling
for byggnadsarbetare.
Da undviker maninhyrd
arbetskraft och det
blir béttre ordning pa
larlingsplatserna.
Byggettani Stock-
holm féreslar att
arbetsgivarens
organisationsnummer
ska angesiarbetsfor-
medlingens plats-

annonser, for att
underlatta kontroll av
foretaget.

LANGRE BYGGTIDER
OCH BATTRE BODAR

® Atgarder mot
pressade byggtider
kravs i flera motioner.
Byggstressen leder till
stress, arbetsskador och
utslagning. Anpassa
byggbodarnas duschar
och omkléddningsrum

sa att de passar bade
kvinnor och man, och
inratta en relaxbod
med dagstidningar och
arbetsplatsbibliotek,
kraver tva likalydande
motioner fran Byggettan
i Stockholm. Férbunds-
styrelsen hanvisar till
att kravet pa skilda
utrymmen for man och
kvinnor redanidag finns
inskrivet i lagstiftningen.
forts »

OMBUDENS ®-FRAGOR

@ Jan Dehlin, 47 ar, Visby, snickare,
ombud. @ ”Kollektivavtalet”

@ Hans Eriksson, 39 ar, Stockholm,
ombudsman, ombud. & “Arbets-
ratten” @ Kennet Hedstrém, 60 ar,
Norsborg, ombudsman, ombud. &
"Arbetslésheten”

@ Inge Johansson 54, ar, Segel-
torp, betongarbetare, ombud.

& ’Forbundets ekonomi”

® Roger Johansson, 37 ar,
Haninge, ombudsman, ombud. &
"Arbetsmiljéon” @ Lars Jonsson, 52
ar, Jarfalla, rormontdr, ombud. &@
”Kollektivavtalet” @ Birgitta
Larsson, 38 ar, Visby,murare-
snickare, ombud. @ ”Kollektiv-
avtalet” @ UIf Lundstrém, 47 ar,
Enskede, snickare, ombud. &
"Arbetsmiljéon ” @ Ann-Louise
Nilsson, 37 ar, Sundbyberg,
ombudsman, ombud. &
”"Kopplingscertifikat for alla som
ska koppla last”

@ Leif Nyberg, 35 ar, Huddinge,
ombudsman, ombud. 8 "Fack-
lig-politisk samverkan” @ Mika
Stenroos, 26 ar, Sddertélje,
betongarbetare, ombud. &
”"Lénen” @ Krister Stromberg, 53
ar, Solna, ombudsman, ombud.

@ "Utveckla 6stersjbomradet
med kollektivavtalet” @ Roger
Thunqvist, 47 ar, Stockholm,
ombudsman, ombud. & "Mb-
fragor”

BYGGNADS MALMO

@ Christer Olsson, 614ar, Tygelsjd,
ombudsman, fullméaktige. &
”Byggnads framtid” @ Rolf Pers-
son, 58 ar, Andersldv, matningsfst,
fullméaktige. @ “Lonefragorna”

@ Lars Svensson, 61ar, Malmo,
ordférande, fullméktige. @@
“Arbetsmarknadsfragor” @ Joa-
kim Frank, 38 ar, Staffanstorp,
anldggare/ombudsman, ombud.
@ ’Lonesystemet” @ Mikael
Mansson, 29 ar, Trelleborg,
shickare, ombud. @@ "Okat
samarbete med utlandska
fackféreningar” @ Robert Nilsson,
42 &r, Malm®, ombudsman/
isolerare, ombud. & "Bra med-
lemsservice” @ Bjorn Schoug, 53
ar, Malmo, ombudsman, ombud. &
”Lénefréagor” @ Jonas Sjéberg, 39
ar, Skurup, ombudsman, ombud.
@ ’Kollektivavtalet”

BYGGNADS SYDOST

@ Per-Olov Larsen, 58 ar, Sol-
vesborg, ordférande, fullmaktige.
& ’Loéneformen” @ Bengt-Goran
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Jessica kan bli 1:a
kvinnan 1 riksdagen”

"Man maste visa att det finns tjejer som gar i blaklader”

® Som férsta kvinnan nagonsin
ar hon nominerad till en plats

i Byggnads fullmédktige. Hon
hoppas att det snart ska

finnas ett ombud med ansvar
fér jamstélldhet pa varje
avdelning. Sjdlv goér honen
insats fér densamma bara
genom att ga tilljobbet om
morgonen.

Jessica Andersson ir sotig i an-
siktet nar hon kommer ut pa
Sandlyckeskolans soliga skol-
gard i Torekov. Hon ar i full gang
med att sota pelletspannan, och
fortsatter med det nar hon borjar
beritta om sitt fackliga engage-
mang,. I blabyxorna, pa vag fran
pannan till verktygsboden och
sedan vidare 6ver skolgirden
med ett element under armen,
tror hon att hon kan gora stor
skillnad for den framtida rekry-
teringen till branschen.

- Jag tror man maéste visa att
det finns tjejer som gér i blakla-
der, sidger hon nir hon slagit sig
ner inne i lag- och mellanstadie-
skolans lararrum.

Nasta steg blir att ta itu med
attityder vid rekryteringar. Jes-
sica Andersson siger att man
anstdller man som liknar dem
sjalva. Da vet de vad de far, och

behover inte kdnna sig hotade.
Gallande de fysiska forutsatt-
ningarna konstaterar hon krasst
att karlar inte heller klarar av
byggjobb, sa det ar inget som be-
hover dndras just for att kunna
tain tjejer.

- Ofta gar hantverkare i tidig
pension. S&, vem det ar tungt for?
Det ar tungt for alla. Men ingen
satter detirelation till vardyrket.
Hur liatt ar Kalle, 83 ar?

For henne sjilv var byggbran-
schen inget sjdlvklart val. Det
var sent 80-tal och byggboom.
Data verkade vara framtiden,
men kurserna var fulla. Daremot
fanns det plats pa en vvs—utbild-
ning for tjejer. Den nyinflyttade
tjejen fran Malmoé hade, & ena
sidan, alltid tyckt sig ha tummen
lite mitt i handen. A andra sidan
ville hon géarna ha ett praktiskt
jobb s hon tankte att ”ja, vad
fan”. Numer kidnner hon att hon
hor hemma i byggbranschen.

Sa har i efterhand ar utbild-
ningen hennes forsta erfarenhet
av hur tjejer utgor ett b-lag som
tasin nardet gar braibranschen.
Och snabbt ska det ga. Kursen
hon gick holl foljaktligen lag kva-
litet och gav inget certifikat at de
omkring 50 deltagarna.

— Av dem ir nagra fastighets-

... FLER MOTIONER TILL KONGRESSEN

skotare i dag, resten ar inte kvar
ibranschen.

Sjalv jobbade hon i tva ar som
rorlaggare, fram till byggkra-
schen. Nu ar hon fastighetssko-
tare med vvs-ansvar. I vintras
blevhon ordférandei sin sektion.
I sommar ska hon vara ombud pa
kongressen, och sa ar hon alltsa
den forsta kvinnan som nomine-
rats till en fullmaktigepost. Full-
maiktige dr Byggnads riksdag”,
som fattar beslut om verksam-
hetsmal och budget de ar da det
inte ar kongress.

Dessutom ar hon aktiv i for-
bundets kvinnliga nitverk. Det
ordnar konferenser enbart for
kvinnor, med bland annat tillfal-
le att prata om sddant som grab-
big jargong pa jobbet. Nitverket
har ockséa skrivit motioner om
exempelvis byggstidderskornas
villkor till &rets kongress.

- Det ar ett sprak som méannen
forstar, sager hon om motionerna.
Vimaste visa att vi har ett fackligt
arbete sa att ingen far for sig att
det &r nagon sorts syjunta.

Jessica Andersson star dven
bakom en motion om att ett om-
bud pa varje avdelning ska an-
svara for jamstéalldhetsfragor.
Taxichaufféren som kor Bygg-
nadsarbetaren fran flygplatsen

kanner henne och konstaterar,
med respekt, att henne satter
man sig inte pa. Senare berattar
hon sjilv att hon fatt skapa sig
plats i facket genom att visa att
hon kan ryta i. Samtidigt lovor-
dar hon sin avdelning for att hon
fatt fortroende — genom att de-
battera, skriva mycket motioner
och marknadsfora sig. Med ett
skratt liknar hon det lite vid en
presidentvalskampanj. Utgick
med seger gjorde en feminist.

- Det betyder bara att jag ser
att man gor skillnad mellan man
och kvinnor.

Den nye fullmaktigeledamo-
ten tror att kvinnornas situation
maste lyftas fram for sig, att jam-
stilldheten inte kommer av sig
sjalv genom allmin facklig kamp.
Samtidigt ar hon noga med att
inte ga for hart at sina manliga
kamrater. Det ar bara det att
ingen har visat dem hur skillnad
gors mellan konen. Forandring
maste vara mojlig genom att en-
traget ta upp fragorna.

Nar intervjun dr 6ver lagger sig
hon som tyckte sig ha tummen
mitti handen pa golvetitjejernas
omkldadningsrum och monterar
element. Doften av skolgympa ar
densamma som alltid.

JENNY BERGGREN

STRANGARE STRAFF
® | flera motioner kravs
strangare straff for
arbetsmiljobrott. Man
jamfor med trafikbrott
dar botesstraff ar
mycket vanliga.
Foérbundsstyrelsen
instdmmer och papekar
att Byggnads och

LO patalat detta foér
arbetsmiljoverket,
dock utan resultat, och
tilldgger att fragan bdr
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tas upp i kommande
avtalsférhandlingar.

BESIKTA AVEN
FORARNAS
ARBETSMILJO

@ Maskinférare fran
Byggettani Stockholm
kraver att deras arbetsmiljé
kollas. Besiktningen skulle
kunna omfatta spakar,
klimatanlaggning och
ljudniva - omraden dér det
ofta finns brister.
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OMBUDSMAN FOR
STADFRAGOR

® Tillsatt en ombudsman
for stadarnas I6ner
och arbetsmiljo, kraver
Byggnads Malmé

och Helsingborg.
Foérbundsstyrelsen

ger tummen ner med
hanvisning till att det
saknas resurser.

LANGRE SEMESTER
® Sex veckors

semester och hégre
semesterersattning, som
betalas ut fore semestern,
kravs i ndgra motioner.
Foérbundet ska verka for
sex veckors semester
snarast, tva av dagarna ar
redan betalda en gangi
tiden, skriver Byggnadsii
Kalix. Férbundsstyrelsen
hénvisar till att fragan
drivs av LO, och

tilldgger att langre
semester handlarom en

arbetstidsférkortning
som ska betalas ur
I6neutrymmet.

SLAPP IN F-SKATTARNA
® Lat enmansféretagare
bli medlemmariByggnads.
Alltmer byggnadsarbete
ske utanfér Byggnads
avtalsomraden och
kontroll, skriver Byggnads
i Uppsala och hanvisar

till att antalet f-skattare
har blivit allt fler sedan



1994, da frdgan senast
behandlades av
kongressen.
Forbundsstyrelsen
sager emellertid nej.
Det skulle 6ppna foér en
parallellorganisation
med eget medlems-
register och begréns-
ningar i stadgar och
tilltrade till a-kassan.

MOTVERKA DUMPNING
©® Oka stédet till

fackligt arbete i fore
detta 6stblocket,

och skynda pa att ta
fram en gemensam
facklig strategi for att
motverka dumpning av
I6ner och arbetsvillkor.
Det kravs i motioner
fran Stockholm och
Goteborg. | en motion
fran Malmo stélls krav
pa att Byggnads ska ta
stallning for att Sverige
skalamna EU.

HOJ A-KASSAN

@ Battre villkoriarbets-
|6shetsforsakringen
kravs i flera motioner.
Byggnads Lulea
kraver 80 procents
ersattning avden
faktiska inkomsten,

en malsittning att
ersattningen ska hdjas
till 90 procent, och att
de fem karensdagarna
skatas bort.

Med Jessika Andersson
kan byggfacketfa en fe-
minist i fulfimaktige.

BATTRE
FORSAKRINGAR

® Byggettani
Stockholm och
Byggnads Jédmtland-
Harjedalen vill ha
kollektiv hemférsakring
for allamedlemmar i
Byggnads. Byggnads
Uppland vill att en
tandvardsférsikring
inférs genom AMF-
forsakringarna.

HVNLEIE 13V

OMBUDENS @-FRAGOR

Sandell, 57 ar, Vaxjo, murare,
fullmaktige. @ ”Kollektivavtalet”
@ Jonas Ragnarsson, 34 ar, Dio,
snickare, ombud. & "Lénefragor”
® Thorbjérn Sundberg, 57 ar,
Hovmantorp, snickare, ombud.

@ ’Kollektivavtalet” ® Thomas
Aberg, 37 ar, Hassld, ombudsman,
ombud. 8 "Framtidsfrdgan”

BYGG 4:AN HELSINGBORG

@ John Finnberg, 60 ar, Perstorp,
snickare, fullmaktige. @@
”"Anldggningsavtalet” ® Bengt
S&avstrém, 59 ar, Helsingborg,
ordférande, fullméaktige. @@
“Facklig-politisk samverkan”

@ Jessica Andersson, 42 ar,
Bastad, fastighetsskotare, ombud.
& "Jamstalldhetsansvarig pa varje
avdelning” @ Brian Hansen, 40 ar,
Helsingborg, ombudsman, ombud.
@ ’Lénefragan” @ André Persson,
25 ar, Helsingborg, glasarbetare,
ombud. & "Ungdomsfragor”

@ Kim Thomsen, 40 ar, Helsing-
borg, snickare, ombud. & "Arbets-
miljén”

BYGGNADS KRISTIANSTAD

@ Dan Bergetr, 39 ar, Arkelstorp,
ordférande, fullmaktige. @ "Allt
hanger ihop - vi maste ha ett starkt
kollektivavtal” @ Bengt Bergh, 56
ar, Kristianstad, kassor, fullmaktige.
& "Arbetsplatsfragorna” @ Simon
Stréomberg, 33 ar, Fjalkinge, snick-
are,ombud. & "Fler som jobbar
pa ackord” @ Sven Ake Svensson,
57 &r, Ahus, snickare, ombud. @@
“Lénefragor”

BYGG 6:AN VAST

@ Per-Erik Gustafsson, 61 ar,
Skoévde, betongarbetare, full-
maktige. @ “Byggnads framtid”
@ Ove Skarp, 61ar, Brastad,
snickare, fullmaktige. @@ ”Kollek-
tivavtalet” @ Bjérn Akesson, 31

ar, Timmersdala, ombudsman,
fullmaktige. @ ”Byggnads eko-
nomi” @ Lennart Albrektsson, 47
ar, Vanersborg, gradvmaskinist,
ombud. @ ”"Maskin- och anlagg-
ningsfragor” ® Benny Augusts-
son, 45 ar, Vanersborg, kassor,
ombud.  "Byggnads framtida
organisation” @ Roger Douglasson,
57 ar, Dingle, snickare, ombud. @@
"Arbetsmiljon” @ Anders Fransson,
33 ar, Lidkdéping, snickare, ombud.
& "Byggnads ekonomi” @ Arne
Johansson, 64 ar, Mariestad,
byggnadsplatslagare, ombud. @@
”"Byggnads ekonomi” @ Jonas
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Maste sdnka kostnaderna
med /5 miljoner kronor

® Byggnads ideella
verksamhet bléder. Férra
aret gjordes en férlust pa
125 miljoner kronor. Om
problemet inte atgédrdas
kan férbundet vara bankrutt
om 25 ar. Darfor foreslar
budgetberedningen infér
kongressen bade hdjd
fackavgift och besparingar
under de ndrmaste aren.

I grunden har Byggnads en
stark ekonomi. Men det giller
enbart om man ser till kapitalet
i konfliktfonden och kapitalin-
komsterna darifran. Den ideella
verksamheten - den som finan-
sieras via fackavgiften - gar
ddremot daligt. Vid kongressen
2002 beslutade ombuden att en
grundprincip for Byggnads bud-
getarbete ska vara att medlems-
avgifterna ska tdcka de 16pande
kostnaderna for den ideella verk-
samheten.

Sedan dess har den ideella
verksamheten visat kraftiga un-
derskott. 2003 var underskottet
67 miljoner kronor, 2004 68 mil-
joner kronor och 2005 125 miljo-
ner kronor. Under 2005 gjordes
en extra avsattning till pensions-
stiftelsen.

For 2006 berdknas underskot-
tethamna pa 73 miljoner kronor.
En prognos for de nairmaste aren
visar att underskottet kommer
att fortsdtta att vixa om inga at-

garder satts in.

- Om vi inte
genomfor ett
besparings-
program kom-
mer forbun-
dets kapitalet
vara forbrukat
om ungefar 25
ar, sager Clas Nykvist, ekono-
michef pa Byggnads (bilden).

Darfor lagger budgetbered-
ningen flera forslag som ska
vianda utvecklingen och malet ar
att na balans nér det giller den
ideella verksamheten under slu-
tet pa nasta kongressperiod. Det
vill sdga ar 2010.

| budgetberedningens forslag
till kongressen féreslar man
atgiarder som totalt ska ge 75
miljoner kronor - bédde genom
besparingar och hojda avgifter.
Byggnads medlemmar ska bista
med 17 miljoner genom att fack-
avgiften hojs med 15 kronor per
manad for 2007.

- Vikréaver mycket av medlem-
marna med den har hojningen.
Darfor ar vi skyldiga att sjdlva
vanda pa varje sten for att sinka
kostnaderna pa forbundet, sager
Clas Nykvist.

Kostnadsnivan pa forbundet
ska sinkas med 20 miljoner kro-
nor fram till 2010. I forslaget
skriver man att "besparingarna
inte kan ske enbart genom an-
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vandning av osthyvelsprincipen,
utan att hela tdrtbitar maste
bort”. En maélsdttning ar att
sinka kostnaderna med minst 5
miljoner kronor per ar.

-Vildmnar inga forslag pa vad
vi ska spara. Det ar en fraga for
Byggnads framtida styrelse, sé-
ger Clas Nykvist.

Tva ytterligare atgéarder finns
med for att vinda ekonomin.
Den ena handlar om pensions-
kostnaderna, dar man genom en
extra inbetalning till pensions-
stiftelsen skapar ett framtida
utrymme for gottgorelse som
berdknas ha en effekt pa 12,5
miljoner kronor. Och sa slutligen
riaknar budgetberedningen med
att kapitalavkastningen, utover
avsattningen till konfliktfonden
och reservfonden, ska ge ett Gver-
skott pa 16 miljoner kronor.

Redan i dag anvinds delar av
kapitalavkastningen fran fonden
for att betala forbundskontorets
lokalhyra och férbundets cen-
trala kostnader for opinions-
bildning.

Ett alternativ som vissa fore-
sprakar ar att forbundet ska fi-
nansiera sin verksamhet i storre
utstrackning via medel fran
kapitalavkastningen. En tanke
som Clas Nykvist sager bestamt
nej till.

- Det ar absolut inget alterna-
tiv for mig. Kapitalavkastningen
maste i forsta hand ga till kon-
fliktfonden. Vi maste ha en stark
konfliktfond sé att vi kan gé ut
i konflikt om sa kravs. Om ka-
pitalet i konfliktfonden tunnas
ut s kommer Byggnads att bli
ett svagare forbund, sdger Clas
Nykvist.

CENNETH NIKLASSON
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"HOJ OMBUDSMANNENS PENSIONSALDER”

® Muraren och bygglararen
Niklas Karlsson fran
Eskilstuna (bilden) har
skrivit en motion som féreslar
att pensionsaldern fér
ombudsmaén ska hdjas fran 63
till 65 ar fér att spara pengar.

» Ardettaettbrasittattspara
pengar?

- Ja, det tycker jag. Utbetal-
ningar till pensionerade ombuds-
man som dr mellan 63 och 65 ar
kostar stora summor eftersom
stiftelsen betalar hela kostnaden
da. Efter 65 gar den vanliga pen-
sionen in och tar en stor del.

» DuharinsyniByggnads eko-
nomi.

- Ja,jaghar suttitiavdelnings-
styrelsen. Alltid nar vi talade om
ekonomin, si var det underskot-

ten i pensions- -,
stiftelsen som

gjorde attvifick

spara. Vi fick

drain ombuds- i

mannatjanster, 5
kontorister an- ‘\“
stalldes inte, i

hela verksamheten paverkades
faktiskt negativt av detta.

» Hojningen avpensionsaldern
skulle inte gilla retroaktivt, ut-
an bara gilla dem som anstélls
efter att motionen antagits.

- Ja. Detbetyder att en san har
foérandring inte kommer att spara
pengar forran efter ett antal ar.

» Hur tror duatt motionen tas
emotiByggnads?

- Representantskapet tog den,
sa de stodjer mig. Om den kommer
upp till diskussion pa kongressen,

sa tror jag nog att den inte far s&
stort stod, om jag ska vara arlig.
Ombudsminnen ser till sitt eget
bista, jag forstar dem.

» Om du inte tror att ditt for-
slag kommer att vinna gehor,
varfor skrevdu motionen 6ver-
huvudtaget?

- Jagvilleroraom liteigrytan.
Jag ville belysa fragan och siga
vad jag tycker. Det blir inget gjort
om ingen siager nagot.

» Din avsikt med motionen ir
att “ritta till en orittvisa” vad
menar du med det?

— Det hir ar en rattvisefraga.
Vanliga byggnadsarbetare méste
ju jobba till 65. De vagar ju inte
ens Oppna sina orangea kuvert!
Manga méste jobba till 69 for att
fa en anstandig pension.

NINA CHRISTENSEN

NVIWIOOd SLVIN

OMBUDENS ®-FRAGOR

Lemar, 29 ar, Trollhattan, rérmon-
tér, ombud. @ "Kollektivavtalet”

LUND

@ Kent Joénsson, 63 ar, Simrishamn,
betongarbetare/snickare,
fullmaktige. @ ”Utdkad arbets-
tidsforkortning” @ Tord Persson, 62
ar, Sédra Sandby, ordférande,
fullmaktige. @ "Facklig-politisk
samverkan” @ Rasmus Nilsson, 35
ar, Svaldv, méatningsfst, ombud. &
”Kollektivavtalet” @ Richard Nils-
son, 37 ar, Skurup, rérmontdr, om-
bud. @ "Arbetsmiljon” @ Fredrik
Sunnemalm, 30 ar, Ystad, betong-
arbetare, ombud. & ”Lénesystemet”

BYGG 9:AN OST

® Sune Edstrém, 53 ar, Oxel6sund,
snickare, fullmaktige. @ “Bygg-
nads framtid” @ Tonny Gustavsson,
63 ar, Katrineholm, pensionér,
fullméktige. @ “Kollektivavtalet”
® Rune Hagel, 64 ar, Finspang,
snickare, fullmaktige. @ "Fler
ungdomar pa bygget” @ Jan-

Erik Karlsson, 58 ar, Vikbolandet,
matningsfst, fullmaktige. &
”Lénefragor” @ Magnus Cato,

34 ar, Norrkdping, ombudsman,
ombud. @ "Kollektivavtalet”

@ Per Hultberg, 48 ar, Nyképing,
ombudsman, ombud. 8 "Budget-
beredningen” @ Berto Landberg,
44 ar, Aby, snickare, ombud. @@
“Lénefréagan” @ Niklas Landstedt,
25 ar, Norrképing, snickare, ombud.
& "Ungdomsfragor”

KALMAR

® Hans Ake Hansson, 61 &r,
Emmaboda, vvs-montor, full-
maktige. @ ”Problemen med f-
skattsedeln ” @ Gunder
Nilsson, 52 ar, Farjestaden,
ordférande, fullméaktige. @@
”Byggnads framtid” @ Sven
Alriksson, 60 ar, Nybro, murare,
ombud. @ "Problemen med
bemanningsféretag” ® Ake
Liliegren, 57 ar, Nybro, platslagare,
ombud. & “Arbetsmiljon”

BYGGNADS MALARDALEN

@ Mats Engstréom, 41ar, Ransta,
ordférande, fullméaktige. @@
”Byggnads framtid” @ Kjell
Enstedt, 59 ar, Sala, ombudsman,
fullmaktige. @ “Byggnads fram-
tid” @ Thomas Gustafsson, 55

ar, Skogstorp, matningsfst, full-
maktige. @ "Lonefragor” @ Jan
Andersson, 47 &r, Ostervala, shick-
are, ombud. & ”Kollektivavtalet”
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KONGRESSOMBUDEN OCH DERAS @-FRAGOR

@ Bengt G Eriksson, 60 ar,
Katrineholm, rérmontér, ombud.
& "Ungdomsarbetslésheten”

@ Sevon Karlsson, 57 ar, Strang-
nas, snickare, ombud. & "Ldéne-
fragan” @ Marko Péllanen, 36 ar,
Eskilstuna, snickare, ombud. @@
’Lénefrdgan” @ Mattias Kleman,
30 ar, Vasteras, ombudsman,
ombud. & ”Lénefragan”

@ Peter Vongheer, 34 ar,
Vésterds, matningsfst, ombud. &
”Ldnefragan”

BYGG12:AN
@ Mats Arnsmar, 42 ar, Vastra
Frélunda, ombudsman, full-
maktige. @ “Kollektivavtalet”
® Tomas Emanuelsson, 41 ar,
Goteborg, ordférande, full-
maktige 8@ “Arbetsmarknaden”
@ Michael Nyrén, 50 ar,
Svanesund, snickare, fullmaktige.
& "Byggnads framtid” @ Ingvar
Sarnbratt, 61ar, Bollebygd,
matningsfst, fullmaktige.
& ’Lonefrédgor” @ Conny
Alfredsson, 37 ar, Kungsbacka,
snickare, ombud. @ "Bevara
kollektivavtalet” @ Toni
Andersson, 45 ar, Kungsbacka,
ventilationsplatslagare, ombud.
& "Arbetsmiljon” @ Michael
Ericsson, 30 ar, Goteborg,
snickare, ombud. @@ ”Lénefrdgor”
® Andreas Eriksson, 24 ar,
Angered, taklaggare, ombud. @@
”Internationella arbetskraften”
@ Mats Gréndahl, 53 ar, Onsala,
ombudsman, ombud. & "Ut-
vecklat fackligt samarbete i EU”
@ Peter Johnsson, 42 ar, Kullavik,
snickare,

Halla dar... ombud. @

”Globaliseringen” @ Bernt
Lundborg, 57 ar, Karna, snickare,
ombud. @ "Pensionsaldern”

® Kjell-Ake Persson, 62 ar,
Hindas, ombud. @ "Kollektiv-
avtalet” ®@ Dan Sundstrém, 60
ar, Géteborg, palkransmaskinist,
ombud. @ "Lénefragan for bil-
och maskinférare”

BORAS

® Rolf Andersson, 57 ar,
Bramhult, ordférande, full-
maktige. @ "Byggnads ekonomi”
® Roland Andreasson, 59 ar,
Orby, snickare, fullmaktige.

@ ’Kollektivavtalet” @ Hans
Lewander, 59 ar, Fristad,
rérmontdr, ombud. @ "Byggnads
framtid” @ Bo Goran Lindblom,
37 ar, Ulricehamn, snickare,
ombud. & "Arbetsmiljon”

@ Rikhard Pernklint, 56 ar, Kinna,
stallningsbyggare, ombud. @@
"Arbetsmiljéon”

OREBRO

® Arne Bergqvist, 60 &r, Orebro,
ordférande, fullmaktige. @@
"Forsakringsfragor” @ Thomas
Méller, 58 &r, Orebro, kassor,
fullmaktige. @ "Byggnads
ekonomi” @ Mattias Andersson,
28 ar, Kumla, murare, ombud.

@ "Kollektivavtalet” @ Emil
Axelsson, 24 ar, Arboga, ombud.
& ’Ldénen” @ Owe L66w, 58 ar,
Nora, rérmontér, ombud. &
”Kollektivavtalet” @ Richard
Vestermark, 35 ar, Askersund,
ombud. @ "Kollektivavtalet”

SUNDSVALL-ADALEN
@ Grels Johansson, 48 ar, Kram-

fors, ombudsman, fullmaktige.
@ "Kollektivavtalet” @ Lars
Westlund, 57 ar, Solleftea,
ordférande, fullméaktige. @@
”"Byggnads framtid”

@ Staffan Andersson, 51ar,
Timra, matningsfst, ombud. @
”Kollektivavtalet” @ Peter
Bjorklund, 33 ar, Sundsvall,
snickare, ombud. @ "Ungdoms-
fragor” @ Jonne Norlin, 33 ar,
Kramfors, snickare, ombud.

@ "Deninterna demokratin”

BYGG 21:AN JONKOPING

@ Klas Meijer, 41ar, Jonkoping,
ordférande, fullmaktige. @@
”Organisationsfragan” @ Jan
Mansson, 46 ar, Sommen, bygg-
nadsplatslagare, fullméaktige.

@ ”"Kollektivavtalet” @ Mats
Abelsson, 33 ar, Vetlanda,
snickare, ombud. & “Byggnads
ekonomi” @ Jonas Castenbrandt,
33 ar, Bankeryd, snickare, ombud.
& "Férbundets framtid”

@ Christer Roos, 43 ar,
Jonkdping, snickare, ombud.

& "Framtida organisation”

BYGGNADS HALMSTAD

@ Stig Bengtsson, 57 ar,
Falkenberg, murare, fullméaktige.
@ ’Kollektivavtalet” @ Jan-Olof
Johansson, 62 ar, Halmstad,
ordférande, fullmaktige & "Bygg-
nads framtid” @ Henrik Fager, 29
ar, Varberg, snickare, ombud. @@
”"Organisationsgraden” @ Jesper
Karlsson, 36 ar, Halmstad, kassor,
ombud. & "Byggnads framtid”
@ Tomas Sundgqvist, 52 ar,
Varberg, matningsfst, ombud.

& ’Nyvalen och ekonomin”

BYGG 23:AN

® UIf Normark, 48 ar, Koskulls-
kulle, ombudsman, fullmaktige.
@ "Arbetsmiljon” @ Lennart
Ahman, 54 &r, Jokkmokk, ord-
forande, fullmaktige. & "Arbets-
miljén” @ Kurt Bjérnfot, 51ar,
Korpilombolo, snickare, ombud.
@ ’Lonerna” @ Tord Rovio, 42 ar,
Luled, ombudsman, ombud.

¥ ’Loénen”

BYGGNADS UPPLAND

@ Kent Lindstrém, 57 ar, Osterby-
bruk, snickare, fullmaktige. @@
”Kollektivavtalet” @ Hans Olsson,
58 ar, Uppsala, ordférande,
fullmaktige. @ ”Kollektivavtalet”
@ Stig-Olof Sandin, 53 ar,
Hallstavik, snickare, fullméktige.
@’ Kollektivavtalet” ® Conny
Eriksson, 53 ar, Oregrund,
betongarbetare, ombud. &
"Arbetsmiljon” @ Séren Jansson,
49 ar, Bjorklinge, snickare,
ombud. 8 "Ackordssystemet”

@ Ida Lindstrém, 21ar, Uppsala,
plattsattare, ombud. @ “Ung-
domsfragor” @ Emil Persson,

28 ar, Hallstavik, ombudsman,
ombud. @ "Motionerna” @ Bengt
Westman, 40 ar, Storvreta,
ombudsman, ombud. @@ "Lyfta
fram medlemsfragor”

GASTRIKLAND

@® Lars Lundberg, 52 ar, Valbo,
armerare, fullméaktige. @@ ”Loéne-
fragor” @ Olle Wikholm, 61 ar,
Gavle, ordférande, fullmaktige.
@ "Kollektivavtalet” ® Magnus
Carlberg, 32 ar, Valbo, mat-
ningsfst, ombud. ® "Byggnads
framtid” @ Per- Anders EkI6f,

... BERTIL PAARJARVI SOM GOR SIN SISTA KONGRESS

@ Bertil Paajarvi, Kalix slutar
efter fyra ar i férbunds-
styrelsen och gari pension
efter 38 ar som ombudsman.

» Skadetbliskontattslippare-
sornatill Stockholm for méten
med forbundsstyrelsen?

- Nej. Jag harlite &ngest for att
jag ska sluta. Inte s mycket for
attjaglamnar forbundsstyrelsen,
utan for att jag har trivts jattebra
med jobbet som ombudsman. Det
kanns lite vemodigt.

» Dethir ar din sista kongress.
Hur ser du pa tideniByggnads?

- Det ar
hogt 1 tak i
Byggnads i
och ett bra
samtalskli-
mat. Men jag
har nog varit
uppkaftig.
Jag har varit
budbarare
for medlemmarnas tankegang-
ar hemifran. Jag har forsokt att
formedlavad medlemmarna har
sagt pa golvet.

» Kommer du att halla nagot
tal pakongressen?

B
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- Det vet jag inte. Jag ar en ratt
kinslig person. Jag ir lite blodig
och har valdigt latt for att bli blot
i6gonvran. Detkanjagbli dven i
min roll som férhandlare.

» Du ar helnykterist. Sa det
blir inget starkt under kon-
gressmiddagen?

- Nej. I garkvall togjag en 1attol
och det ar det starkaste jag kan
tanka mig. Men jag har alltid bli-
vit respekterad av mina kamrater
och kollegor. Jag har inte vid nagot
tillfalle kant nagot utanforskap,
pa grund av att jag inte dricker.

» Duldmnar ett aktivtyrkesliv

bakom dig. Hur ser ditt liv ut
som pensionir?

-Jagvill 4gna mig &t minanara
och kara. Eventuellt vill jag lara
mig engelska, eftersom jag inte
ficklaramig detiskolan. Jagkan-
ske borjar att sjunga i en kor, ef-
tersom jag har gjort det tidigare.

KATARINA CONNHEIM

Namn: Bertil Paarjarvi

Alder: 63 ar

Bor: hyreslagenhet i Kalix
Familj: tva vuxna barn, sambo
Thea Ranqvist

Fritidsintressen: arbete och familj
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47 ar, Ockelbo, byggnads-
platslagare, ombud. @ "Bevara
ackordet” @ Stefan Vestberg,
45 &r, Gavle, murare, ombud. @@
”Kollektivavtalet”

HALSINGLAND

@® Ove Hamrén, 60 ar, Rengsjo,
ombudsman, fullméktige. &
”Lonefradgor” @ Tord Léfgren,

63 ar, Hudiksvall, ombudsman,
fullmaktige. @ "Kollektivavtalet”
@ Kjell-Ake Eriksson, 47 ar,
Soéderhamn, byggnadsplatslagare,
ombud. @ Arbetsmiljon” @ Sune
Martinsson, 59 ar, Alfta, murare,
ombud. @ "Traktamenten och
reseersattningar” @ Ola Wigg, 27
ar, Bergsjo, snickare, ombud. @@
“Arbetsmiljon”

BYGG 29:AN VARMLAND

@ Tony Kyrk, 44 ar, Karlstad,
ombudsman, fullméktige.

@ ’Kollektivavtalet” @ Lars
Mejern Larsson, 40 ar, Karlstad,
ordférande Byggnads Varmland,
fullmaktige. @ "Kollektivavtalet”
® Tomas Nilsson, 54 ar, Grums,
ombudsman, fullmaktige. &
”Kollektivavtalet” @ Conny
Johansson, 42 ar, Karlstad,
byggnadsplatslagare, ombud.
@ ’Kollektivavtalet” @ Mats
Karlsson, 54 ar, Karlstad, stall-
ningsbyggare, ombud. & "Lén-
en” @ Odd Erik Maalsnes, 42 ar,
Vase, ombudsman, ombud. &
”Kollektivavtalet” @ Mattias
Trandem, 34 ar, Skoghall,
ombudsman. ombud. @@
”Kollektivavtalet”

DALARNA

@ Per Andersson, 46 ar, Borléange,
tradarbetare, fullmaktige. @ ~“Ung-
domsfragor” @ Anders Lindevall,
43 ar, Ludvika, plattsattare,
fullmaktige. @ "Kollektivavtalet”
® Jan-Eric Vestlund, 58

ar, Sundborn, ordférande,
fullmaktige. @ "Framtida
sammanslagningar” @ Fredrik
Jansson, 32 ar, Borlange, murare,
ombud. @ ”Kollektivavtalet”

@ Patrik Jansson, 34 ar,

Sater, murare, ombud. @@
”Ackordsfragan”

@ Nils Persson, 56 ar, Borlange,
ombudsman/kommunalradd,
ombud. & "Organisationen pa
bygget, att man fortsatter jobba
ilag” @ Kim Séderstréom, 31ar,
Falun, ombudsman, ombud. &
”Lédneformen”

ORNSKOLDSVIK

@ Jim Sundelin, 42 ar, Bredbyn,
ordférande, fullméaktige. @
”"Byggnads medlemmars
framtid” @ Jan-Erik Westman,
63 ar, Ornskoldsvik, pensionér,
fullmaktige. @ "Kollektivavtalet”
® Thomas Olsson, 51 ar,

Husum, snickare, ombud. @@
”Kollektivavtalet”

PITEA-SKELLEFTEA

@ Goran Holmstrém, 56 ar, Skel-
lefted, ordférande, fullméktige.
@ "Pensionsfragor” @ Christer
Forssell, 57 ar, Skellefted,
ombudsman, ombud. &
”Kollektivavtalet” @ Jan Karlsson,
39 ar, Skellefted, murare,
fullmaktige. @ "Arbetstidsfork
ortningen” @ Henry Larsson, 55
ar, Alvsbyn, kassér, fullmaktige.
& "Byggnads ekonomi” @ Kjell
Aquist, 614r, Pited, ombudsman,
fullmaktige. @ "Arbetsmiljon”
® Gunnar Holmlund, 47 ar,
Skellefted, rérmontdr, ombud.
@ "Kollektivavtalet” @ Lars
Nyman, 49 &r, Alvsbyn, snickare,
ombud. 8 "Arbetstidsférkort
ningen” @ Peter Thelin, 36 ar,
Pited, rérmontdr, ombud. @@
”Kollektivavtalet”

LINKOPING

® Roland Johansson, 58

ar, Vastervik, matningsfst,
fullmaktige. @ ”Lénebildningenii
framtiden” @ Roland Séderberg,
52 ar, Linképing, ordférande,
fullmaktige. @ ”Satsa pa
laglénegrupperna” Per-Eric
Andersson, 43 ar, Atvidaberg,
murare, ombud. & "Fler jobb ska
matas” @ Joakim R Karlsson, 40
ar, Linghem, snickare, ombud.
& "Ackordslénen” @ Lars
Lindstrém, 41 ar, Kisa, snickare,
ombud. @ "Byggnads struktur”

UMEA

@ Peter Hellgren, 47 ar, Umea,
ordférande, fullméaktige. @@
"Arbetsmiljon” @ Bérje Norberg,
614ar, Holmsund, matningsfst,
fullmaktige. @ Loénefragor och
arbetsmiljo” @ Fredrik Eriksson,
37 ar, Nordmaling, snickare,
ombud. @ "Kollektivavtalet”

® Lennart Eriksson, 46 ar,
Vilhelmina, platslagare, ombud.
@ "Kollektivavtalet”

JAMTLAND-HARJEDALEN

@ Karl-G Sifvertsson, 45 ar,
ordférande, fullméktige. @@
”Kollektivavtalet” @ Rune
Thander, 63 ar, Bracke,
betongarbetare, fullmaktige. @@
“Lénerna” @ Hakan Andersson,
40 ar, As, snickare, ombud. @@
”Kollektiavtalet”

@ Martin Hallgren, 34 ar, Gallo,
betongarbetare, ombud. @@
”Kollektivavtalet”

BYGG 42:AN KALIX

@ Lennart Fredriksson, 60 ar,
Haparanda, ordférande,
fullmaktige. @ "Kollektivavtalet”
@ Bengt-Erik Rolfs, 54 ar,
Overkalix, kassor, fullméktige. @@
”Den sociala tryggheten”

@ Torbjérn Lahti, 44 ar,
Riségrund, ombudsman, ombud.
@ "Kollektivavtalet”

KIRUNA

® Ingemar Oja, 59 ar, Kiruna,
betongarbetare, fullmaktige. @@
“Pensionsfragan”

@ Joakim Sevai, 35 ar, Kiruna,
ordférande, fullmaktige. @@
"Arbetstidforkortning” @ Stefan
Rantatalo, 46 ar, Kiruna, snickare,
ombud. & "Lénefragor”

FORBUNDSSTYRELSEN

® Hans Tilly, 57 ar, Stockholm,
forbundsordférande. @@

”Ha en bra diskussion om
framtidsrapporten” ®@ Thomas
Gustavsson, 48 ar, Grangesberg,
2:e féorbundsordférande. @@
”"Framtidsrapporten” @ Leif
Jansson, 61ar, Stockholm, for-
bundssekreterare. @ "Stark eko-
nomioch ett valorganiserat for-
bund.” ® Gunnar Ericson, 59 ar,
Stockholm, avtalssekreterare. @@
“Lénefragor” @ Torgny Johans-
son, 63 &r, Akersberga, ordférande
Byggettan. @ “Kollektivavtalet”
@ Lars Hildingsson, 33 ar, Nattra-
by, ombudsman & “Byggnads
framtid” @ Arnold Pettersson,
57 ar, Vargdn, ordférande. @@
“Framtidsfragor” @ Lars Karlsson,
58 ar, Norrképing, ordférande.

@ "Att a-kassesystemet behalls i
sin nuvarande form” @ Kjell-Ake
Trygg, 53 ar, Tranas, matningsfst.
@ "Diskussionen om l6neformen
i framtidsrapporten” ® Tommy
Fundin, 58 ar, Hudiksvall,
ordférande. @ "Kollektivavtalet”
@ Bertil P&&jérvi, 63 ar,
Overkalix, matningsfst. @@
”Kollektivavtalet”
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BYGGNYTT

Har betalar NCC industrilon fi

Gransdragning/

NCC bygger hus i Eskilstuna
och betalar industriloner, inte
byggloner, till byggnadsarbe-
tarna. Fel, menar Byggnads
och krdver att Byggnads avtal
ska gdlla. Ratt menar NCC som
redan har gjort upp med IF-
Metall.

Under stort hemlighetsmakeri
har NCC byggt en fabrik for till-
verkning av husmoduler i Hall-
stahammar.

Nu borjar de forsta modulerna
fran fabriken att monteras ihop
till fardiga hus. Detta sker bland
annat pa en byggarbetsplatsi Es-
kilstuna, dar ett flerfamiljshus
uppfors.

Att foretaget har slutit avtal
med IF-Metall gor Mats Eng-
strom, ordférande for Byggnads
i Malardalen, upprord.

- Man har kringgéatt gédngse
ordning har. Att spela ut fack-
féreningarna mot varandra har
alltid varit arbetsgivarens metod.
Det tanker vi inte acceptera, si-
ger han.

Vid ett informellt arbetsplatsbe-
sok nekades Byggnads tilltrade
till bygget.

- Det ar forsta gdngen under
de femton &r jag jobbat som detta
intraffar, saiger Mats Engstrom.

Fredrik Anheim, vd for NCC
Komponent, har nu tagit kontakt
med Byggnads avdelning och
bjudit in till samtal.

- Det finns patentbelagda de-
lar i systemet och det ar darfor
vi maste vara forsiktiga, sager
han.

Byggnadsdmnesavtalet, som
enligt IF-Metall ska gilla pa byg-
get, har betydligtlagre 1oneniver
an Byggnads avtal. Byggnadsam-
nesavtalet har genomsnittsloner
pa cirka 19 000-21 000 kronor i
manaden. Men att det var darfor
NCC gjorde upp med IF-Metall,
fornekas bestamt av vd:n Fredrik
Anheim.

- Det var inte den viktiga fra-

gan. Det viktiga var att detta ar
en sammanhallen industripro-
cess och vi ville ha folk med in-
dustrierfarenhet som kan utféra
alla moment fran fabrik till mon-
tering av moduler.

Enligt Byggnads bor monto-
rerna pa NCC fa samma l6n som
smahusmontorer. Traditionellt
har byggnadsarbetare som aker
runt och monterar sméhus, fatt
16n efter Byggnads avtal, medan
industriarbetarna som jobbar i
fabriker som tillverkar smahus,
organiseras av IF-Metall. Bygg-
nads har, enligt LO:s organisa-
tionsplan, rétt att organisera ar-
betarna om det ar ett och samma
montagelag som gor jobbet ute

pa bygget.

Industrifacket skrev pi avtalet
redan for tva ar sedan. Enligt lo-
kalombudsmannen Mikael Got-
berg pa IF-Metall, var det ingen
tvekan om att deras avtal skulle
gilla, vid det tillfallet.

- Inne paindustrin ska det vara
vart avtal, sdger han.

Kurt Walther, ombudsman pa
IF-Metall centralt, tog senare
over drendet. Han bekriftar att
avtalet skrevs for tva ar sedan,
och séger att det giller aven ut-
anfor fabriken, eftersom det ar
en monteringshall arbetarna
jobbari.

- Vi ser inte detta som nagot
bygge. Det ar industriproduk-
tion, med traverser.

Att IF-Metall enkelt skulle ha
kunnat hoja arbetarnas loner ge-
nom att klassa sjdlva montering-
en som byggnadsarbete, i sam-
arbete med Byggnads, avfardar
Kurt Walther pa IF-Metall.

- Det hade inte varit mgjligt.
Det dr samma personer som ar-
betariindustrin, som dker ut och
monterar, sdger han.

Fredrik Anheim beréttar att
arbetarna roterar mellan olika
arbetsstationer, bade ute och
inne.
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Byggnads kridver byggléner nér NCC bygger pa Iépande band, hiri

Eskilstuna. Men NCC har redan tecknat avtal med IF-Metall.

- Ett halvar bygger de kok.
Ett halvar bygger de vaggar. Ett
halvar monterar de hus. Vivill ha
manniskor som kan hela proces-
sen. De som monterar ska kunna
processen dar inne, sager han.

For Hans Tilly, ordférande i
Byggnads, kom det som en nyhet
attarbetarna jobbar med monte-

ring upp till ett halvar.

- Jag har fattat det som att
arbetarna gar med runt, och gor
alla moment i fabriken inklusive
slutmonteringen ute pa bygget.
Det ar detta som vara lokalom-
budsmin pa avdelningen i M-
lardalen utreder just nu.

NINA CHRISTENSEN

NCC



Ids de senaste
byggnyheterna pa
www.byggnadsarbetaren.se

hostacshyggare

ANDRE DE LOISTED

Firdiga ldgenheter fran fabriken i Arlév monteras i Annedal, Malmé.

Bygolon favorit | fabriken

Léner/

Arbetarna ville hellre ha Bygg-
nads avtal. Men IF-Metall krav-
de att fa avtalet, pa fabriken i
Arl6v som tillverkar husmodu-
ler. Byggnads fick ge sig, trots
stéd fran de anstéllda.

Byggnadsarbetaren beréttade i
nr 8/06 om en lagenhetsfabrik i
Arlov utanfor Malmo. I fabriken
utfors arbetsuppgifter som skulle
kunna klassas som byggnadsar-
bete. Flera av de anstillda vid fa-
briken sade att de var missngjda
med l6nen och att de ville halon
enligt Byggnads avtal i stallet.

- Om jag fick vilja, skulle jag
vilja det, utan att blinka. Det &r
manga som vill det har, sdger en
av arbetarna, som inte vill ga ut
med sitt namn.

Totalt 75 arbetare jobbar med
tillverkningen av lagenhetsmo-
duler till flerfamiljshus. Arbetar-
na har i flera fall varit anstallda
pavanliga byggen tidigare.

- Eftersom vi hade medlem-
mar som var organiserade hos
oss och som arbetade i fabriken
ville vi forsoka fa ett avtal. Arbe-
tarna tyckte att det var sjalvklart
att det skulle vara s&, sager Lars
Svensson, ordférande for Bygg-
nads i Malmo.

Men det gick alltsé inte. Indu-
strifacket och Metall kom 6ver-
ens sinsemellan och Byggnads
blev tvunget att accepterade
detta.

- Vi insag att det inte skulle
g4 att fortsatta driva fragan, sa-
ger Lars Svensson, ordforande i
Malmo.

Enligt LO:s organisationsplan
har Byggnads ritt att organisera
arbetare som tillhor ett s& kall-
lat montagelag som jobbar ute pa
bygget med att montera ihop mo-
duler till lagenheter. Det arbete
som utfors inne i fabrik ingar i
IF-Metalls avtalsomrade, enligt
LO.

NINA CHRISTENSEN

Uthyrda forlorar lon i Norge

Utland/

Indragen I6n om arbetsleda-
ren inte ar n6jd med arbetet.
Det ar ett av villkoren f6r
svenska byggjobbare som hyrs
ut i Norge. Byggnads kan inte
agera.

Arbetsgivaren, Svensk Beman-
ningsbyra, som har kontoret i
Viarmland, vill bara ge 16n for
arbete som ar godkant av ar-
betsledaren. Om arbetsledaren
papekar brister halls 16nen inne
under utredningen.

Enligt foretagets agare Stéle
Brandt har atta personer, se-
dan &r 2000, fatt loneavdrag
pa grund av att bestéllaren varit
missngjd och hallit inne betal-
ning. I de senaste fallen har det
enligt honom rort sig om mellan
drygt 1000 och 6 000 kronor.

Ombudsmannen Tony Kyrk pa
Byggnads i Varmland reagerar
starkt mot att man ar helt i han-

derna pé arbetsledaren for att fa
sin16n. Hans kollega Tomas Nils-
son sager att Byggnads inte kan
agera for de hir personerna da
foretaget ar registrerat i Norge,
och arbetet utfors dar.

Han konstaterar att svenskar
pa bemanningsforetag i Norge
ofta far problem. Han uppmanar
alla som jobbar dar att ga med
i norska Fellesforbundet. Det
norska forbundet kan dven hjal-
paden som inte hunnit ga over,
men som dr med i Byggnads.

Enligt Svensk Bemanninsby-
ras anstéllningskontrakt kan an-
stillda fa sparken med en dags
varsel. Det finns ocksa mojlighet
atthallainne semesterersattning
efter anstéllningens slut, for att
betala eventuella reklamationer.
Stéle Brandt havdar att det ar
mycket ovanligt att detta tillam-
pasipraktiken.

JENNY BERGGREN
MARGITE FRANSSON

Nytt fack varvar byggarbetare

Medlemmar/

En ny fackférening i Jamt-
land organiserar bland andra
byggnadsarbetare. Byggnads
ar kritiskt, och arbetar nu fér
att fa ett eget avtal med ett av
de foretag dar féreningen har
medlemmar.

En av initiativtagarna till Fack-
foreningen for arbete i Sverige,
som bildades i hostas, ar arbets-
rattsjuristen och folkpartisten
Mats El Kott. Han sdger atthan i
daginte &r medlem i féreningen,
men ar anlitad som talesman.
Han ndamner ldgre medlemsav-
gifter och politisk obundenhet
som tva skal till att alternativ till
ovriga fackforbund behovs.

- Och framfor allt LO-facken
har blivit vildigt centralstyrda,
fortsitter han.

Han uppger att foreningen har
kollektivavtal med flera foretag.

Gunnar Ericson, forhand-
lingschef pa Byggnads, sidger
att Byggnads avdelning i Jamt-
land nu arbetar med att forsoka
teckna ett eget avtal med ett av
de foretagen. En vig kan bli att
satta foretaget i blockad.

Enligt Gunnar Ericson ar
det avtal som Fackforeningen
for arbete i Sverige ingatt i alla
delar samre dn Byggnads avtal.
Han tvivlar pa att arbetare sjilva
skulle vilja det avtalet, och han
tror att det ar arbetsgivare som
star bakom bildandet av foren-
ingen.

Mats El Kott medger att avta-
let inte ar lika omfattande som
Byggnads kollektivavtal pa alla
punkter. Han sager att det ska ge
utrymme for individuell anpass-
ning. Han fornekar att arbetsgi-
vare ar inblandade i foreningens
bildande.

JENNY BERGGREN

m NATFRAGAN Vi frdgade: Ar det vart pengarna att betala fackavgift? JA 55 % NEJ 45 %

NR 9 JUNI 2006 BYGGNADSARBETAREN 31



BYGGNYTT

Bilen exploderade
- rorlaggare dog

Dédsolycka/ Nér bilen lastes upp
med fjarrkontrolinyckel explo-
derade fordonet. Mannen som
O6ppnade bilen med sin fjarrkon-
trolinyckel dédades.

Formodligen hade gastuber
lackt sa att bilen var full med gas
som anténdes ndr mannen laste
upp bilen.

Olyckan intraffade i Moérlundai
Smaland. Mannen, som var i 70-
arsaldern, var egenféretagare
och skulle ut pa ett driftlarm vid
tretiden pa morgonen.

Byggstallning

valte 6ver kvinna
Arbetsolycka/ En 20 meter lang
byggstéllning valte 6ver Kungsga-
taniKarlshamn. En 73-arig kvinna
fick stallningen 6ver sig och klam-
des fast.

Stéallningen var cirka 20 meter
1ang och cirka sex meter hég och
den blockerade hela gatan och
1ag delvis pa flera parkerade bilar.
Den skadade kvinnan fick hjalp
att komma loss och férdes sedan
till sjukhus. Skanska Hus Sydost ar
ansvarig for stallningen.

Takarbetare

foll sex meter
Arbetsolycka/ Efter ett fall pa
fem till sex meter fordes en tak-
arbetare i S6dertalje till sjukhus
med helikopter. Han hdll pa med
takarbete pa en skola nér olyckan
intraffade. Enligt polisen tram-
pade hanigenomien sektion dar
det saknades undertak, och lan-
dade pa ett betonggolv.

”Fallskydd finns

nu pa Bodomhus”
Arbetsmiljé/ ”Nu finns fallskydd,
arbetsmiljdinspektoren har givit
klartecken”, det sager Stefan
Johansson, chef pd Bodomhus i
Boras som Byggnads anmalt till
arbetsmiljoverket.

Nar Byggnads skyddsombud
besokte ett villabygge hade han
sett och dokumenterat takarbete
utan fallskydd, en hemmasnick-
rad stege som anvandes som till-
tradesled och byggnadsarbetare
som bar tegel till taket.

Hogre ackordslon med nya regler

Léner/

Fran den1aprili ar géller nya
regler for ackordslon. For
ackordsarbetare i Stockholm
medforde de nyareglerna

att denrérliga delen aviénen
héjts med 6 kronor, till 72 kro-
nor, vid normal prestation.

Byggnads i Stockholm och
Stockholms Byggmastarforen-
ing har kommit 6verens om en ny
riktpunkt, 72 kronor per timme.
Det ar en hojning med sex kro-
nor jamfort med den riktpunkt
som gillde fram till den 31 ok-
tober 2005. Sedan dess har det
inte funnits nadgon 6verenskom-
melse.

- Vi ar nojda. Det har ar en
overenskommelse som vi kan sta
for, siger Johan Lindholm, mét-
ningsforestandare i Stockholm.

Overenskommelsen i Stock-
holm bygger pa nya regler, fran
1apriliar, vid ackordsarbete. De
har tagits fram av en av den forra
avtalsrorelsens arbetsgrupper.

En av de nya reglerna handlar
om en vanlig tvistefraga i ack-
ordsforhandlingar. Byggbran-
schens ackord ar uppbyggda av
en fast och en rorlig l16nedel. Pa
den fasta delen laggs avtalens 16-

neokningar, medan den rorliga
delen utvecklas i forhandlingar
om sa kallad riktpunkt (den ror-
liga l6nedelens storlek vid normal
prestation).

De senaste aren har det varit
vanligt att arbetsgivarna inte vill
hojariktpunkten. Man hari stil-
letlagt till tid i ackordsuppgorel-
sen. Byggnads anser att den me-
toden bromsar loneutvecklingen
och strider mot ackordets idé, att
belona produktivitetshgjning.

Fran den 1 april ar det enligt
den nya 6verenskommelsen inte
tillatet att lagga till tid. Det har
nu lett till en 6verenskommelse

om ny riktpunkt i Stockholm.
Darmed hoppas Johan Lind-
holm att konflikterna blir farre i
Stockholm en tid framédver. Den
nya riktpunkten i Stockholm,
72 kronor, giller fram till den 31
mars 2007.

I arbetsgruppen dr man ocksé
overens om att riktpunkten ska
ligga till grund for 16nen for till-
kommande arbeten pa ett ack-
ordsjobb. Tidigare har arbetsgi-
varna havdat att grundlon ska
gilla, medan Byggnads kravt den
utgaende ackordslonen, sa kallad
parallelltid.

INGEMAR DAHLKVIST

FAKTA: SA KAN ACKORDET BERAKNAS:

@ Ett ackordsjobb med1000
timmar ska féorhandlas. Den fas-
talonedelen ar 86 kronor per
timme. Genomsnittsfortjans-
ten pa orten &r 160 kronor per
timme.

Da behover riktpunkten vara 74
kronor per timme for att ack-
ordslaget ska na upp till genom-
snittsfortjansten vid normal pre-
station.

Forhandlingen pa arbetsplatsen
handlar om den totala summa

som gar till lbnens rorliga del. 74
ganger 1000 ar 74 000 kron-
or. Byggnads bud ligger ofta lite
over den summan medan ar-
betsgivarna ligger lagre.

Om man da &nda enas om

74 000 har arbetsgivarna ti-
digare valt att hoja timantalet i
underlaget (om arbetsgivaren

i exemplet ovan bjudit 60 000
behdver han hdja timantalet
med 235 timmar) i stallet for att
héja riktpunkten.

Sma markarbeten behover Inte anmalas

Anlaggare/
Arbetsdomstolen (AD) har
slagit fast att markjobb under
243 timmar inte behéver an-
madlas till Byggnads.

Mellan 7 ochj 22 augusti 2003
gjorde Peab markjobb under 243
timmar pa Bergners Bil i Umea.
Och den 16 juni 2003 till den 10
augusti 2004 gjorde NCC mark-
jobb pé Parkskolan i Storuman
under 232 timmar. Inget av fore-
tagen anmaélde jobben till Bygg-
nads.

Byggnads har reagerat mot det
man ansett vara avtalsbrott i re-
sultatlosa forhandlingar. Darfor
blev det AD:s uppgift att avgora
om de uteblivna anmilningarna
stred mot anldggningsavtalets
regler om arbetsplatsanmalan.

Enligt avtalet ska ett jobb an-
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malas till facket om det finns ett
rimligt syfte. Byggnads tolkar det
som att mojligheten att bevaka
vilken 16neform som anvéands ar
tillrackligt, och héavdade i dom-
stolen att undantaget bara giller
jobb som varar hogst nagon eller
nagra dagar.
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Motsvarande regel i byggavta-
let sager att ett jobb méste vara
mer dn 600 timmar for att en
anmailan ska vara obligatorisk.
Arbetsgivarna hévdade darfor
i domstolen att det ar déar gran-
sen ska ligga ocksa nar det galler
markjobb.

AD ansag att 600 timmar kan
vara for mycket pa markjobb
eftersom det ar arbetslaget som
forhandlar om ackord pé anlagg-
ningsavtalet. Facket kan d& be-
hova fa en anmaélan for att kunna
bista arbetslaget i ackordsfor-
handlingen. Men i de aktuella
jobben var det tidlon som gillde
och dirmed ansag AD att det var
okej att inte anmaila jobben. Tva
av domstolens fem ledaméter an-
sag att Peab och NCC skulle ha
anmalt jobben.

INGEMAR DAHLKVIST



Farre byggarbetare 6ppet arbetslosa

A-kassan/ | april var 8 244 medlemmar i Byggnads a-kassa utan jobb.
Det &r 1838 firre &n for ett ar sedan och betyder att arbetslésheten
minskat med 1,8 procent

Byggarbetslésheten minskade med tva procent fran mars till april i
aroch med 1,8 procent sedani april 2005. Hela nedgangen det senaste
aret beror pa att den 6ppna arbetslésheten har minskat. Andelen sys-
selsattaiarbetsmarknadsatgérder har varit oférandrad. Den hégsta
arbetsldésheten finns i Jamtland, 16,9 procent, och i Vasterbotten, 16,2
procent. | Vasterbotten 6kade arbetslésheten med drygt tre procent
jamfdrt med april 2005. | Norrbotten minskade arbetslésheten pa ett
ar fran 16,8 procent till 8,7 procent. Nedgangen bekréftar bilden aven
byggboom i norr. Lagst var arbetslésheten i Kronobergs lan, 2,9 pro-
cent, ochiJonkdping, 3,1 procent.

Klart med EU-regler om tjanster

Tjénstedirektivet/ EU:s ministerrad har nu enats om det tidigare
omstridda forslaget till tjanstedirektiv. Det innebér bland annat att
svenska kollektivavtal ska gélla pa svenska arbetsplatser.

Den tidigare mest omstridda delen har ur facklig synvinkel varit
ursprungslandsprincipen, som innebar att foretaget skulle ta med sitt
hemlands regler till det land man arbetar i. Det skulle alltsa innebéra
att ett polskt foretag, till exempel, skulle ha haft ratt att ha polska 16-
ner och villkor i Sverige.

-Jag har dnnuinte sett den fardiga texten, men som jag tolkar det
&r det svenska kollektivavtal som ska gélla pa svenska byggen. Det
&r mycket positivt att det till slut blev pa det séttet, siger Byggnads
forhandlingschef Gunnar Ericson.

Férslaget maste ocksa klubbas av Europaparlamentet och véntas
tradai kraft 2010.

Byggnads ger 562 000 till (s)

Politik/ Byggnads ger 562 000 kronor, ungefér sex kronor per yrkesak-
tiv medlem, till socialdemokraterna i ar. Aven féregdende &r har sum-
man legat pa motsvarande niva.

Utdver detta bidrag tilkommer en gava pa 1 miljon som partiet fick i
samband med férra kongressen, fér fyra ar sedan. En gava kan komma
att lamnas dver dven vid arets kongress.

- Var bedémning &r att en socialdemokratisk seger gagnar medlem-
marna, fér socialdemokraterna kommer att driva vara fragor, sidger
Byggnads ekonomichef Clas Nykvist.

Organisationen fér att arbeta med politiska fragor &r starkt infér
valet. Men Clas Nykvist slar fast att det &r for att driva de egna medlem-
marnas fragor, inte fér att jobba pa socialdemokraternas uppdrag.

DA CAPO

TL KONSULT

BYGGSOFT
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BYGGNYTT

Facklig kritik mot

arbetsmiljoverket
Arbetsmiljé/ Byggnads i Stock-

holm, Géteborg och Malmé
kraver att arbetsmiljoverket ska
vara tuffare an hittills mot ar-
betsgivare utan arbetsmiljéplan.

De tycker att det vore en lo-
gisk foljd av verkets agerande
mot statsministerns bygge, som
utreds av aklagare eftersom ar-
betsmiljoplan saknades.

Upp till en tredjedel av alla
arbetsplatser som Byggnads be-
sOker i Stockholm, Géteborg och
Malmé saknar arbetsmiljoplaner,
eller har otillrackliga planer. Var
tionde saknar plan helt.

EU-lander vill
tillata konflikt

Kollektivavtal/ De flesta av de
EU-lander som uttalat sig om La-
val-malet till EG-domstolen fér-
svarar fackliga konfliktatgéarder.
Det star klart sedan 16 lander
och EU-kommissionen lamnat
inlagor.

Bland de lander som yttrat
sig anser de flesta, daribland
Belgien, Norge, Osterrike, Dan-
mark, Finland och Tyskland, att
fackliga stridsatgérder inte far
begransas av EU-ratten.

Nagra av landerna satter vissa
granser, exempelvis Tyskland
som anser att kraven bakom
konflikten inte far st i strid med
EU:sregelverk.

Polen och de baltiska ldnderna
anserisinayttranden att EU-
ratten forbjuder den svenskare-
geln, Lex Britannia, som tillater
konflikt &ven om den syftar till
att trdnga undan ett utlandskt
kollektivavtal.

"Aldrig mer Ionedumpning pa Preemraff”

Géastarbetare/

- Vihar sagt att detta aldrig
ska upprepas mer, sager Rus-
tan Olsson, informationsan-
svarig pa PreemraffiLysekil,
apropa det som hinde med de
thailandska gastarbetarna och
deras Ioner.

Preemraff, oljebolaget Preeems
raffinaderi i Lysekil, var forra
aret det storsta industriprojek-
tet i Sverige. Men det som upp-
marksammades mest var de
thaildindska géstarbetarna som
rakade illa ut dé det géllde 16ner
och anstallningsvillkor.

Rustan Olsson siger att Pre-
emraff kommer att vara nog-
grannare vid framtida upphand-
lingar av underentreprendrer
och de foretag som de i sin tur
anlitar.

- Vi kravde kollektivavtal for
alla, men det rackte tydligen
inte. I fortsdttningen maste vi

Byggnadsarbetaren13/05

vara dnnu noggrannare med
att se till att foretagen inte bara
skriver kollektivavtal med facket
utan ocksa foljer dem si att de
anstillda verkligen far rétt16ner
och villkor, sager han.

Rustan Olsson anser att det ar

viktigt att foretaget har ett sam-
arbete med facket. Nar man tar
in utlindska underentreprenc-
rer kan man ocksa, menar han, i
forvig kontrollera hur de skoter
sig.

— For oss ar det viktigt att veta
att foretagen gor ritt for sig pa
sin marknad.

For Preemraff ar detta ocksa
till stor del en fraga om foreta-
gets rykte. Det som hidnde gav
bade Preemraff och dess dgare
daligt rykte. De thailandska
gistarbetarna kom till Preem-
raff efter att foretaget bett en-
treprenoren Irem att oka takten
forra véaren.

Detblir sannolikt fler och stor-
re utbyggnader pa Preemraff.
Beslut viantas nista ar. Arbetet
kan omfatta 5 till 7 miljarder
kronor. Den senaste utbyggna-
den kostade 3,5 miljarder kro-
nor.

MARGITE FRANSSON

Ny loneuppgorelse hos Laval-foretagare

Géastarbetare/

En timldn pa 130 kronor i stél-
let for 112 &r resultatet av nya
férhandlingar mellan Bygg-
nads och den tidigare Laval-
foretradaren Regina Purvas
féretag pa Gotland.

Byggnads nojde sig forst med 112
kronor, men efter intern kritik
fick forhandlingarna &aterupp-
tas. For knappt en manad sedan
enades parterna om en 16n pa 112
kronor for de lettiska arbetarna.

D4 hénvisade ombudsmannen
pa Gotland, Sven-Ake Malm-
berg, till att arbetarna aven fick
fri tillgang till mat, logi och resor.
Nu, med en ny16n pa 130 kronor,
sdger han att det ligger utanfor
vad Byggnads tar hansyn till.
Avtalet har slutits med fore-
taget Pare, dir Regina Purva &ar
deldgare. Under Vaxholmskon-
flikten var hon som taleskvinna
for det lettiska bolaget Laval,
som motsatte sig kollektivavtal.
Hon var projektkoordinator pa

L&P Baltic bygg, Lavals svenska
systerforetag. Efter att hon skri-
vit pd avtalet med en 16n pa 112
kronor, sa hon till Byggnadsar-
betaren att skillnaden mot situa-
tionen i Vaxholm &r att hon nu ar
deldgare, och ar med och fattar
besluten.

Lonenivan i avtalet vickte
dock kritik inom Byggnads. Den
nyalonen pa 130 kronor motsva-
rar snittlonen for byggnadsarbe-
tare med timlon pa Gotland.

JENNY BERGGREN

ERROL TOOLS
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ALLT FARRE
ARBETAR
PA ACKORD

Analys/ Det blir allt férre som arbetar pa ackord i byggbranschen. Det visar
Byggnads |6nestatistik for forsta kvartalet 2006. ”Jag tror att det vander nar
nyproduktionen tar fart”, sdger Gunnar Ericson, Byggnads férhandlingschef.

TEXT INGEMAR DAHLKVIST

_."-._. T
5 Rt ok yggnads vill att mer
LONERNA | HELA LANDET 5= 1 = byggiobb ska utforas
PRESTATIONSLONME m mot ackordslon. Det be-
Tra-, Andring Andring stamdg fo.r-bundets kon-
betongarbetare Andel  Tkv franlkv kv fran 1 kv gress 2002 och infor kongressen
samt murare % 2006 2005 2006 2005 1Jun1 iar ardet sammavisa. Men
Boras 5 152,31 28 13318 27 Veikl,lgheter} aljlrin‘)ts"frf“”gf',,
Dalarna 84 15519 50 13123 33 K Otnfstt;ggg en ‘:tr grfta
Gastrikland 88 15038  -0,4 13371 25 ::;At:tieonslénezlri?;lzkaini Ieléfsn
Goéteborg 20,2 152,45 3,9 137,43 3,1 b ..
tanallayrkesgrupper. Under fors-
Halmstad 21,4 153,23 3,9 130,44 4,9
- ta kvartalet var den totala ande-
Hflsfngborg LT 57,2 o2 = e len prestationsloner i branschen
Halsingland 9,7 154,90 -3,1 126,60 1,9 19,3 procent. Det ar 1,2 procent
Jamtl-Haried. 251 142,26 33 12635 4.2 mindre in samma kvartal 2005.
Jonkdping 1.0 ise 57 4.1 15275 2.7 Och det ir en fortsittning av en
Kalix 48,3 148,97 76 130,46 .7 trend som har varit tydlig sedan
Kalmar 15,8 148,52 -3,0 131,33 2,4 2004. Mest minskar ackords_
Kiruna 75 155,42 0,2 130,24 2,7 andelen bland papplédggare och
Kristianstad 8,1 153,29 5,5 129,19 3,5 golvldggare. Dar ar nu andelen
Linkdping 21,3 166,03 1,6 138,09 2,4 prestationslon nere pa 12,3 res-
Luled 24,5 159,24 6,8 133,28 1,2 pektive 13,4 procent. Var fjarde
Lund 355 158,94 3,2 130,55 5,4 ackordstimme har férsvunnit
Malmé 343 161,07 3,2 134,27 3.4 sedan sista kvartalet 2005.
Malardalen 141 153,42 -02 13571 2.8 Men ockséd de Gvriga yrkes-
Norrképing-6st 15 159,19 14 13576 2,4 grupperna tappar. Anldggarna
Pited Skellefted 19,5 154,22 64 13225 2,9 minskar frdn 11 procent sista
Stockholm 25 164,47 31 136,87 1,8 kvartalet 2005 till 9,7 procent nu
Sundsv.-Adalen 30,2 148,61 54 127,90 18 ECh den Stlc)’ra TBM-gruppen (tré,
Sydost 18 148,28 33 129,09 2,0 e,torligar e:ﬁrg samt tmu}f atre)
Umea 285 166,94 43 13582 -03 minskarmed 1,b procentenheter,
fran 23,5 till 21,9 procent.
Uppsala 21,2 162,03 3,4 133,58 0,4 .. . 9
A — 187 14950 =6 130 34 8 Goran Elgh, rutinerad lagbas pa
V?rm an 5 : " : ; : 127’ ’7 NCC i Stockholm, siger att man
vast 6 >.8 0.8 .95 3, palagbasmotena ar Gverens om att
Orebro 16,8 149,03 0,4 133,12 3,8 kora, pa ackord. Men han ger ex-
Ornskoldsvik 26,5 159,57 9,8 131,65 1,4

empel pa mindre foretag i Stock-
holm som gétt Gver till tid16n.
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- Detarflera
gubbar som
ringt darifran
och vill byta
jobb, sager han.

Goran Elgh
(bilden) be-
farar att ack-
orden blir allt
svarare att forsvara nar de dldre
lagbasarna gar i pension.

- Men det borde inte markas
riktigt dn, sdger han.

Byggnads forhandlingschef,
Gunnar Ericson dr besviken 6ver
att man inte lyckats bibehalla el-
ler 6ka ackordsandelen.

- Men jag tror att det beror pa
att det varit mycket reparation
och ombyggnad. Nu tar nypro-
duktionen fart och da viander det,
sager han.

Lonerna i de flesta yrkesgrup-
perna 6kade runt tre procent frin
forsta kvartalet 2005 till ssmma
periodiér. Undantagen dr pres-
tationslonerna for papplaggare
och anldggare som sjonk nagot.

Totalt ckade darmed lonerna
i byggbranschen med 2,4 pro-
cent, till en genomsnittlig 16n pa
138,40 kronor per timme. Det dr
alldeles for lite for ett kvartal i
hogkonjunktur. Men lénerna
héller sig inom avtalens ramar,
och vicker darmed inte kritik
varken i LO-familjen eller bland
arbetsgivarna. ®




LONER YRKE FOR YRKE

=

Lon per rorandring, Andel
Tkvartalet 2006 timme procent av timmar
TBM-gruppen
Ackord 159,56 2,8 17,9
Ovrig prestationsién 148,35 2,3 4,0
Tidlén 133,73 2,7 78,1
Tid och prestationsion 138,94 2,8
VVS
Tid och prestationsion 141,84 3,1
Ackordsandel 3,6 %
Anldggning
Prestationslén 161,69 -0,1 9,7
Tidl6on 137,99 3,2 90,3
Tid och prestationslon 138,14 0,3
Maskinfoérare
Tidl6on 128,35 2,6
Glas
Tid och prestationslon 127,46 2,3
Ackordsandel 2,9 %
Pappldggare
Prestationsléon 138,86 -0,6 12,3
Tidl6on 131,62 3,8 87,7
Golvlaggare
Prestationslén 156,41 2,2 13,4
Tidl6on 134,34 3,2 86,6

Stdllningsbyggare

Tid och prestationslon 128,28 1,6
Ackordsandel 1,6 %

Undertaksmontor

Tidlén 134,63 2,6

LONER I BYGG OCH INDUSTRI

SCB:s konjunkturstatistik, genomsnittlig timlén exklusive &évertid, i

byggbranschen och i gruvor, mineralutvinning samt tillverkningsindustri.
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KENNETH PETTERSON

I Magnus Altreichers
plastfodral férvaras
malarrullen utan att fér-
gen kladdar eller torkar.
Rullen stoppas nerien
lufttat tub och locket
sténgs. Inga plastpa-
sar ldngre, med torra
fargflagor som fastnar
irullen.

Lufttatt kring malarrullen

Det finns skraddarsydda
fodral fér bananer och for
golfklubbor. Nu finns fodral
ocksa fér malarrullen.

- Man sparar en halvliter farg,
lovar uppfinnaren, Magnus Alt-
reicher fran Vallentuna norr om
Stockholm.

Det har gatt tre ar sedan han
fick idén.

- Det borjade med att vi tog
fram en speciell stol for data-
spelare. Men vi lade ner projek-
tet eftersom det skulle bli alldeles
for dyrt att ta fram en gjutform.

Har beho6vs inga blanketter,
hos Innovation Stockholm ar
det praktik som galler.

- Vi provar alla idéer, sa far vi
se vad det leder till. Ar idén bra
sé gar det av sig sjalv, vi har inga
experter som sitter och virderar,
sager Roland Andersson, profes-
soriinnovationsteknik och rad-
givare.

Alla far chansen, understry-
ker han.

I Sverige kan det kosta 250 000
kronor att ta fram en gjutform
for plastprodukter. I Kina, dir
Magnus med hjilp av Internet
lyckats skaffa kontakter, kostar
en sddan en tredjedel.

Han lérde sig i alla fall en hel
del om plaster; hur man tar
fram CAD-ritningar, hur man
hittar tillverkare 6ver Internet.
Han ldrde sig ocksé annat som
en uppfinnare maste behérska,
som att hantera papper och hitta
vager till ekonomiskt stod.

En forutsattning for att lyckas

Sedan arsskiftet satsar Inno-
vation Stockholm sirskilt pa
nyaidéer inom bygg och arbets-
miljo. Mélet ar att fa fram tio
nya uppfinningar inom arbets-
miljdomrédet och fa ut dem pa
marknaden.

Innovation Stockholm har fun-
nitsitio ar och drivs av Almi F6-
retagspartner och Stockholms
Naringslivskontor. Vinnova
- verket for innovationssystem-

som uppfinnare ar att man kan
fa hjalp med patent, produkt-
utveckling och tillverkare - och
forsiljning. Nyckeln heter oftast
Internet.

- Vi visste ingenting fran bor-
jan, sdger Magnus Altreicher
som, ar bredbandstekniker till
yrket och hittar de flesta kontak-
terna via datorn.

Kompanjonen Micke Hedsén,
som skoter forsaljningen, ar
fastighetsskotare. Genom Almi
fick Magnus kontakt med Inno-
vation Stockholm. Dar fick han

Uppfinnare satsar pa byggbranschen

och SBUF - byggbranschens
utvecklingsfond - bidrar med
pengar till satsningen pa bygg-
branschen.

Hit kan alla som har en bra idé
vinda sig for att f4 hjalp. Om
idén verkar bra si kan man fa
4 000-5 000 kronor for att ga
vidare, upp till maximalt 15 000
kronor.

Om idén fortfarande haller
kan man fa hjalp med patent-

bland annat hjilp med patent,
som kostade 30 000 kronor.

Nu driver han foretaget Innova
och harborjat sélja rollerfodralet
i stor skala. En forsta container
med 28 000 fodral har nyligen
anlént fran Kina, for leverans till
fargbutiker ilandet.

KENNETH PETTERSON

HARDU EN BRA GREJ?

Ring 08-728 49 70
GREJER & GREPP PA INTERNET

www.byggnadsarbetaren.se

ansokan, hogst 75 000 kronor.

Sedan starten for tio ar sedan
har 6ver 13 000 uppfinnare fatt
hjalp att ga vidare med sina upp-
finningar.

Sa kom 90-skivorna tilli slutet
av 1980-talet. De dr nu standard
trots att byggnormerna da fore-
sprakade 120-skivor.

- Vi gor som inom idrotten;
om vi satsar pa bredden sa far vi
en bra topp.

38

BYGGNADSARBETAREN NR 9 JUNI 2006



Svenska Byggnadsarbetareférbundet
106 32 Stockholm Bes6ksadress: Hagagatan 2,
Stockholm, tel 08/728 49 00

KRISTIANSTAD VARMLAND

Kanalgatan 94, tel 044/12 30 90, Posthornsgatan 8, Karlstad, tel

fax 044/12 67 56 054/87 58 00, fax 054/83 47 42
Bromollasektionen: sekt.mote Safflesektionen: sekt.mote tor 8
sén11jun, kl16. Béckmans. jun, k118.30. Fackens hus.
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Varldens operahus
vantar pa Glenn

Taklaggaren fran Styrsd gér succé pa scenen

En takladggare gor just nu succé som operasangare. Han har just spelat
Pong for sista gangen i den bejublade férestallningen av Turandot pa
Goéteborgsoperan. Vi har fatt staende ovationer varje gang. Det &r sa himla

gott”, sager Glenn Kjellberg.

TEXT CENNETH NIKLASSON FOTO CHRISTER OLOFSSON

ka du aka till Goteborg i sommar eller rent av segla pa vist-
kusten. D4 blir det kanske ett besok pa Styrso — en 6 som
ligger en halvtimmes bétfard ut frin Goéteborg. Vil dar
kan du strosa fram pa de numer asfalterade smavagarna
- men se upp for flakmopparna — njuta avvackra tradgar-
dar, blicka bort mot Branno brygga i nordost, studera fiskargubbarna
iSandvik och eventuellt fa hora lite skonséng fran Styrsos egen tenor
- 36-arige Glenn Kjellberg. Nyligen har styrsoborna vandrat man hur
huse for att se taklaggarsonen framtrada som Pong pa operan. Pa en
forestillning var femtio 6bor pa en gang. Efterat tog de taxibaten hem
dér det serverades rickmacka och 6l.
- Ja, vad sdger man. Det ar verkligen frackt att det gatt sa bra.
Men vi tar det fran borjan. Glenn Kjellberg ar uppvuxen pé Styrso
och har bott diar sedan han var fyra ar. Pappa ar taklaggare, ett yrke
som aven Glenn valde att satsa pa.
Musik borjade han med som ung. Det borjade med att han lirade
gitarr. Med aren borjade han dven sjunga i ett rockband. Att testa eller
ens lyssna pa opera var aldrig aktuellt.

1997 kénde Glenn att han ville ta sanglektioner.

- Jag fortsatte att sjunga vanliga poplatar hos pedagogen. Typ Rol-
ling Stones. Men efter ett ar fick jag i 1dxa att trana in en napolitansk
sang - Torna a Surriento - som man kan séga liknar "Till havs”.

Glenn tog med sig noterna hem och trinade och tranade och tri-
nade. Nar han kom tillbaka satt laten mer &dn bra.

- Sedan den gangen fick jag bara olika operaarior att 6va pa och det
var val da jag sd smatt borjade inse att jag kunde sjunga opera.

For Glenn var hela operavirlden ett okdnt omrade. Han hade dnnu
inte sett en enda opera i hela sitt liv, han hade just lart sig lasa noter
och han hade aldrig agerat som skadespelare pa en scen. Trots det
stod han hemma pa Styrso och trinade in aria efter aria, varvat med
lite takldggning.

- Jagupptickte att hela min kropp var som ett instrument. Det var
befriande att fa sjunga ut ordentligt.

Glenn sokte och kom in pa Operastudion i GGteborg. Dar gick han
kvéllskurser for att fortsétta utvecklas och till slut bestimde han sig
for att fors6ka komma in pa Operahogskolan - vilket nastan ar en

forutsattning for dem som vill arbeta som operasangare. Glenn insag
att oddsen talade emot att han skulle bli en av de utvalda. Manga som
sokte hade mycket mer erfarenhet och utbildning.

Sjélv var han en avdankad rockséngare som upptéackt ett nytt in-
strument.

- Antagningen pagickitre dagar och jaghade som mal att ga vidare
till dag tva, siger Glenn och skrattar vid minnet.

Han gick langre &n sa. Sista dagen aterstod 20 personer. Ytterligare
15 skulle bort. Glenn blev inte en av dem.

Nar skolan val borjade hade han mycket att ta igen. Allt fran hur det
fungerar pa en opera till att forbattra singtekniken. Snabbt borjade
han titta pa s ménga forestdllningar som majligt. Den forsta blev
Cavalleria Rusticana & Pajazzo. Den sig han strax innan han borjade
pa Operahogskolan.

Efter den tredriga utbildningen har allt gatt i en rasande fart. Ja,
egentligen borjade det redan under skoltiden med bland annat en
roll pa Ystadsoperan som Edgar i Puccinis opera med samma namn.
Efter skolan hamnade han pa Folkoperan i Stockholm dér han spe-
lade Tybalt i Romeo och Julia. Nu i var har han alltsé spelat Pong pa
hemmaplan och till hosten blir det aterigen Stockholm och Borsa i
Rigoletto pa Folkoperan.

- Jag tranar infor den rollen nu. Tror vi borjar repa pé allvar i borjan
av augusti och da méste jag kunna allt perfekt.

Han har sommaren pé sig. Den arstiden da solen branner och vad-
ret ar utmarkt for taklaggning,

- Det kommer nog bli en del tak ocksd. Men jag hoppas att jag i
framtiden verkligen kan leva pa att vara operasingare pa heltid.

Mgjligen kommer det att bli si. Glenn har just skaffat en agent som
ska silja honom utomlands.

- Jag fick ett erbjudande om att provsjunga for en roll pa operan i
Bern, men tvingades tacka nej da jag redan var bokad i host. Men det
kommer fler chanser, sdger Glenn.

Utan tvekan kommer moéjligheten och nar den vil dyker upp kom-
mer operastjarnor pa La Scala, Metropolitan, Sydney Opera House
- you name it - f& lara sig ett nytt uttryck vid stdende ovationer.

- Det har var frackt, verkligen frackt. @
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BYGGFOLK

10 000
sidor nya
regler for
skyskrapor

New York/

Nu blir det krangligare att
bygga hégti USA. Enrapport
pa éver 10 000 sidor har
presenterats efter World
Trade Centers kollaps den

11 september 2001, med nya
regler.

39 De médn som styr motorspor-
ten ar ofta styrda av starka kvin-
nor hemmavid, och da ar de rad-

da for att tain kvinnor pa jobbet.
Mannen vet att det inte gar att fa
oss kvinnor att géra ndgot viinte

Tina Thorner, rallykartlasare mm
(Du&jobbet)

CITAT

99 Ar man trétt i kroppen &r man
inte piggiluvan heller.”

Per Elofsson, f d utbrand elitskid-
akare (Land)

JJNorrmannen har en starkare
anarkistisk adra. Svenskar &r loja-
la och tar mindre direkt strid. Har
harskar konsensuskulturen, man
knadar fram en |6sning som alla
&r med pa. | Norge sdger man sin
mening och sedan bestammer
chefen.”

Ase Kleveland, filmdirektdr som
flyttar hem (DN)

har kostat 120 miljoner kronor.

Flera nya foreskrifter presen-
vill.” teras for hur nésta generation
hoghus ska byggas, bland annat
forstarkta vaggar for trapphus
och hissar, fler sprinklers, battre
rokdetektorer, bredare trappor
samt mer regelbundna kontroller
av material som ska vara brand-
sikra. En annan av reglerna ar
att man maste anvinda sjalvly-
sande fargeritrappor for att visa
vagen, nagot som méanga av de
6verlevande fran World Trade
Center menade raddade deras
liv. I trapphus ska dessutom
sarskilda utrymmen ge plats for
trotta eller rullstolsbundna per-
soner i vintan pa hjilp under en
evakuering. Rapporten har gjorts
av den amerikanska federala
myndigheten National Institute
of Standards and Technology och

MICKE JAGERBRAND

anig 13avi1aNoLdv

e an
' k!
v e e b

d L Hiu..-

L 3 TR LI L bk e s it A

Kollapsen av World Trade Center i New York har gjort att mannuin-
for nya regler fér hur ndsta generation av h6ghus ska byggas.

m BOCKER

Fotboll Maria och Artur

av Ake Jonsson av Jan Arnald

Nﬁrdfa}ll(lta/ flrlrr 1I:::omanbiografcil/ {{rrr
Alltochlite tillom ¢+ n roman om de kan-

hur straff, linjer, ot { !l l da forfattarna Maria
stolpar och offside ' Wine och Artur Lund-
kom till nar den qvist och deras annor-
engelska fotbol- lunda kérlekshistoria.

len utvecklades. Trog att kommaini,
Riktigt djupt om men sedan ar det svirt att

sluta. Fascinerande. Fast fler

allt som ingen behover veta, ! 1
bilder hade varit ett plus. As

men som imponerar grymt i
paussnacket. Som den historis-

ka forklaringen till att italiens- BIOd_sa rv
ka fotbollsspelare vadjar mer av Denise Mina
till domaren &n vad engelsmén- ~ Deckare/[ [

nen gor. Las och glans! b Ett barn mordas brutalt och
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tva smagrabbar fran Glasgow
grips. Journalistaspiranten
Paddy Meehan borjar en egen
undersokning och rakar ocksa
illa ut. Drastiskt, vilskrivet
men inte tillrackligt 6verras-
kande. As

| en klass for sig
av Curtis Sittenfeld

Utvecklingsroman/ ”'r

Livet pé en snobbig internat-
skola blir inte som Lee har
tankt sig. En ungdomsskildring
som dven de som gétt pa hog-
stadiet i en svensk forortsskola
kan kdnnaigen sigi. As

0 SKIVOR

Johnny Cash: PersonalFile

Folksang/ [T TT
Dubbelalbum med
49 outgivna latar
inspelade i country-
legenden Cash hem-
mastudio under 70-talet.
Latarna skiljer sig ganska
mycket fran de mer vilkanda
“Walk the Line” och Folsom
Prison Blues™: har finns bara
Cash och en akustisk gitarr.
Det hir ar ett utmarkt album
for den som behover koppla av.
Latarna dr lugna och rofyllda,
men har nagot hogre tempo pa
skiva tva. aw




OLIKA BESVIKELSER

- Nar markte du for duvélldggainen déma maste kocken

férsta gangen att vittvatt i maskinen! vara murare.

din fruinte alskar dig

langre? Den pratsamme Tva dnglar méttes

- Det var fér ett ar kyparen till gésten: pa ett moln:

sedan néar jag foll - Avdin dialekt - Kominte med den

nedfoér kadllartrappan  attdémaérdu dar lustigheten att

och hon bara norrbottning. du &r frdn Angel-

ropade: -Jo, men visst, det holm, saden ena.

- Micke, nar du &anda stammer allt. Och - Nej, jag ar faktiskt

ar dar nere kan av era kottbullar att fran Vingaker.
Byggnads Bords

soker

Funktiondr

Arbetsuppgifterna kommer i huvudsak att vara forhandlingar inom
trd, betong och mur, sa du bor ha kunskaper i ackordssystemen.
Men du kommer att fa flera arbetsuppgifter och i var rekrytering
kommer din nuvarande kompetens att beaktas. Du kommer
attarbeta i ett lag, men mdste ocksd kunna arbeta sjilvstandigt
under ansvar. Gott omdéme och litt for att samarbeta dr andra
egenskaper vi vardesatter. Du bor ocksa ha grundliaggande
kunskaper i data och vara beredd att utfora de arbetsuppgifter som
styrelsen beslutar om. Korkort och tillgang till bil krivs i tjansten.
Vi forutsitter att du delar arbetarrorelsens varderingar.

N
&)

Nirmare upplysningar om tjinsten lamnas av avdelningens
personalansvarige Tomas Lundin eller avdelningens ordférande
Rolf Andersson. Facklig foretradare ar Kjell Storberg. Samtliga kan
nds pa telefon 033-10 01 50.

Din ansokan mirkt ”Funktionar” ska vara avdelningen Byggnads

Boras, Fristadsvagen 24, 50640 Boras till handa senast den 25 juni.

Ukrainsk skinkstek, ca 6 pers.

1/2 fiirsk skinkstek, cirka 1,5 rumstemperatur i fem timmar.
k
e Daérefter satternideni
’50grsalt . kyleni16-24 timmar. Det har

2 kryddmdtt nymalen gor att steken badde rimmas och
vitpeppar marineras samtidigt. Ta ur steken

ur bunken och linda den med
foliepapper. Sattdeniugneni

200 gradericirkal,5 timmar.

Salta steken rejilt, stro Skar upp stekeni skivor och
serveramed t ex farsk potatis och
appelsky, eller bara som den éar.
Smaklig maltid.

Over peppar och lagerblad.
Dela vitloksklyftor och stick
inistekenlite runtom. Lagg
stekenien bunke och lat stai MICKE SELANDER

annons Hultafors

annons Nordea
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SISTA ORDET

VISERMOT FRAMTIDEN

nart ska viinleda var 14:e kongress. Da

ska vi framfor allt tala om framtiden,

den tekniska utvecklingen och hur vi

moter internationaliseringen. Till det
kommer vara kdrnfragor. Arbetsmiljo, lonepo-
litik, yrkeskompetens och arbetsorganisation
ar nagra av dem.

Vihar gattinien ny situation som vi till stora
delar kannerigen sedan 1960-talet. Det handlar
om prefab. Da byggdes stora de-
lar av miljonprogrammet pa det
sattet — i dag produceras i stéllet
stora delar av husi fabriker. Vilka
krav stiller det har pa vart sitt
att agera nir andelen platsbyg-
gen minskar?

Vivetattbyggbranschen har
stor betydelse for ekonomin
med en omsittning pa ca 220
miljarder kronor per ar. Det
totala byggvirdet har skjutit
ordentligt fart sedan 1950-ta-
let. Vi vet ockséa att den svens-
kabyggmaterielindustrin dr internationellt
konkurrenskraftig. Exporten av svenska
byggmaterial uppgar till cirka 50 miljarder
kronor per ar.

Men hur stir det till i dagens Sverige? Ar
byggbranschen foraldrad och har tappat stin-
get? Av husfabriken i Hallstahammar att doma
Ar min fasta overtygelse att si inte ir fallet. Ar
detistillet politiken — om en fast bostadspolitik
kan sdgas finnas — som gitt vilse? Samtidigt ar
det ratt att saga att det behovs en rejil fornyelse
av branschen.

Vi talar ofta om arbetsorganisationen. Vi
vet att den ar viktig for var sammanhallning,
for arbetslaget och medlemmarnas villkor pa
arbetsplatsen. Organisationen har forandrats
ganska radikalt kan man sdga. Forr kunde alla

TILLY TYCKER TILL...

"Till &r 2015 har
87 000 lamnat
branschen, den
stérsta delen av
aldersskal. 38
procent av bran-
schens anstallda
ska ersattas.”

utfora samtliga uppgifter. Nar miljonprogram-
met skulle uppforas blev det lonsamt med speci-
alisering, som i sin tur gjorde att byggnationen
gick snabbare. Nackdelarna dr6jde inte. Ensidi-
ga arbetsuppgifter ledde till arbetsskador. Hur
ardetidag? Forandringarna inom arbetsorga-
nisationen har lett till arbetsmiljoproblem.

Viser mot framtiden. Viméaste - vivetattvi
lider brist pa arbetskraft. Det dr framfor allt
inte nu utan om nagra artion-
den. Till ar 2015 har 87 000
limnat branschen, den stors-
tadelen av aldersskil. 38 pro-
cent av branschens anstill-
da ska ersittas. Jamfor detta
med det renoveringsarbete som
kommer att bli aktuellt framo-
ver. I 65 000 lagenheter méste
man byta vatten- och avlopps-
ledningari stillet for 20 000 de
senaste aren. Vad betyder inte
det har for sysselsattningen?
Och hur blir det
nir bemanningsforetagen rycker
in i branschen och inte later lar- & ¢ <5
lingar ta de platser de behover for . % !
att fa yrkesbevis? Rekryteringen
gar kraftgang.

Under den senaste kon-
gressperioden har vi mer
an nagonsin arbetat med in-
ternationella fragor. Det ska
vi fortsiitta med. Vart stod
behovs, och det ar min for-
hoppning att alla ska kinna
del i bade det lokala arbetet
och vara stolta éver vad vi
utrittar i andra linder - sa-
vil 1 Baltikum, Ukraina som
iAsien. @

i

1

HANS TILLY
férbundsordférande

Telefon 08- 728 4810
Mobil 070-552 67 40
-post hans.tilly@byggnads.se

® Aven om det snart &r val och viinnan dess

® Det ar101dagar kvar till valet. Det bérjar
maérkas att det &r en stark kampanj pa gang.
Trots att Alliansen sdger sig vara enad, och
presenterat ett gemensamt budgetférslag,
har varje borgerligt parti lagt fram ett eget

ekonomiskt férslag. Det vittnar om oenighet.

Att vilja sld bla dunster i égonen pa véljarna.
Fragaistéllet om en politik fér framtiden,
som haller. Vem vinner i det loppet?
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® Om Alliansen tror att det racker med glass
for att vinna véljare har de sjunkit djupt.

Med hjélp av en chokladdoppad péronglass

- riktigt gron, vilket leder tankarna till center-
partiet. Men en ansvarig moderat tycker inte
att det gér sa mycket eftersom de andra par-
tiernas loggor pa glasspappret ar sa véldigt
blda. Det var val det vi visste... Alliansen &r
och kommer att férbli djupt bla.

har kongress, star vi infér en avtalsrorelse
som ska pabérjas i hést. Mina tankar gar till
den féregaende, dér viredan under som-
maren mottes av ogenomtankta tasksparkar
- minns de pahittade I6nenivaerna vid ett
bygge i J6nkdping. Jag hoppas att vi infoér
2007 ars avtal ska métas med arliga tankar
om branschens arbetsvillkor och seriésa bud.
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