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'Lé'rare utan yrkeserfarenhet.
'5vningslokaler saknas.

W/ Férlite byggmaterial, fa verktyg.
W/ Elever luras p& praktikpla i
'Kursplaner fb'lls‘ipte. ;

L3s sanningen*®.
om Praktiska
Sverige, skolan

som gjort nara

20 miljonerivinst. -
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Alexander Wallin och David Dahlborg, fére detta elever pa bygg-
programmet pa Praktiska i Téby, &r mycket kritiska till skolan.




»Vihade sammanlagt atta bygglédrare under vara tre &r pa Praktiska i Tiby. Det blevingen kontinuitet,
lararna visste inte vad man kunde”, séger David Dahlborg (vanster) och Alexander Wallin (mitten).

pa tva larare. Vi hade en
tom lokal, inga styrdoku-
ment, ingenting. Vi fick
jobba efter vart eget
huvud. 60 procent av
eleverna hade sarskilda
behov, man tog in s&dana
som inte hade fullstan-
diga betyg frdn grundsko-
lan. Men det fanns
for
dem. De sparade pa allt.
Det fanns ingen skolpsy-
kolog, ingen kurator, inga
specialpedagoger. Jag
som bygglarare fick skota
aven den biten”
Kurt, fd bygglérare pa
en av Praktiskas skolor i
Stockholmsomradet

"Jag

nar jag var
ute péd praktik om vad jag
gjorde p& praktiken under
det sista aret. Lararen
hade ingen koll alls. Det
kadndes som att

Anders 19 &r, fd elev pa
Praktiska i Mellansverige
(Namnen dr fingerade)

HOSTEN 2012. Det dr stormote pa Praktiska gymna-
siet i Téby.

Ett fyrtiotal fordldrar och elever dr samlade i en av
skolsalarna. Stimningen ar spand. Det dr fordldrarna
som har kallat till méte. En del 4r upprorda. De vill
veta vad det beror pa att larare efter larare slutar pa
skolan. Foraldrarna menar att personalomsattningen
leder till oreda, dalig organisation, missforstand, dalig
uppfoljning och att utbildningarna inte fungerar. Re-

- Vi fick undanglidande svar, om att de skulle ta
upp problemen med ledningen. Men det hande inget,
berittar snickarlarlingen David Dahlborg, tva &r
senare.

Han har precis tagit studenten och hans dom 6ver
skolan ar hard:

- Det har varit for javligt. Vi fick inte material att
triana pa i skolan sé vi var helt okunniga nir vi kom
ut pa praktik. Man kidnde sig dum. Det var standigt
“kopstopp” pa skolan. Vi fick inte ens arbetsklader.
Elever pantade burkar for att képa pingisgrejer, men
pengarna anvandes ocksa till att kopa elmaterial, sant
material som skolan ska sté {or.

PRAKTISKA SVERIGES byggprogram finns pa 33
orterilandet. De flesta elever pa skolan gar ett yrkes-
program med larlingsinriktning. Halften av skolti-
den utgors av praktik, och hilften av undervisning
iskolan. Bygg- och anldggning ar en av Praktiskas
paradgrenar, sett till antalet elever. Tusentals ungdo-
mar har lamnat bygg- och anldggningsprogrammets

Praktiska har specialiserat sig pa larlingsprogram
lockas manga elever med behov av lite extra stod i
teoretiska amnen, till skolorna.

Men hosten 2013 riktade Skolinspektionen hard
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i kritik mot samtliga av koncernens skolor, nir det

i géllde hur man tog hand om elever med behov av

i sarskilt stod. Inte pa ndgon skola nar samtliga elever

i lagst godkint i betyg, i samtliga kurser, och det sak-

i nades specialldrare pa nistan alla skolor. Skolinspek-
i tionen pekade ocksa pa att det finns ett stort antal

. visstidsanstillda lirare utan pedagogisk examen pa
skolorna, och att larare undervisar i amnen de varken
. har utbildning for eller yrkeserfarenhet av. Man har
presentanter fran foretaget ar dir och svarar pa fragor. :

ocksa kritiserat bolaget for att ge sken av att det finns

: branschspecifika praktikplatser till alla lirlingselever,
i vilket inte finns.

Hosten 2013 stdngdes Praktiska Tumba, eftersom

i skolan inte rittat till de brister Skolinspektionen

i tidigare pekat p&, och myndigheten beslutade i viras
i om sex foreldgganden med viten pa sammanlagt 3,6

¢ miljoner kronor, fordelade pé sex skolor pa olika orter
i iMellansverige.

Ingemar Bostrom har varit bygglarare pa Praktiska

Taby. Han menar att Praktiska Sverige AB ar ointres-
i seratav att gora rejala investeringar i verksamheten.

- Naér jag skulle fa min anstéllning forlangd efter

i sex manader, krivde jag att en ny bygglirare skulle

. anstillas. Helt enkelt for att jag skulle hinna ge

. elevernaalla bitar i enlighet med amnesplanerna och
: skolverkets riktlinjer. Men jag fick nej. Dé slutade jag,
i eftersom jag insig att ledningen inte ville satsa pa en
i brabyggutbildning, séiger Ingemar.

Han berittar om en pressad arbetssituation: hur

i han hoppade in och fick ta inriktning méaleri, nir det
i saknades larare, trots att han inte r malare. Resurs-
larlingsinriktning pa Praktiska sedan 2008. Eftersom :

bristen gjorde att han ofta inte hann sétta siginivad

i enskilda elever kunde, innan betygen sattes.

- Pa de kommunala gymnasier jag varit pa, brukar

bygglararna oftast dela upp arbetsuppgifterna mellan
¢ sig. Enlarare undervisar i skolan, och en dker runt och

—_—

Bygglararen Ingemar Bostrém har jobbat pa flera
olika gymnasier. Han menar att Praktiska &r ointres-

serade av att gorarejalainvesteringarilarare, material,
verktyg och maskiner fér byggeleverna.

foljer upp elever som ar ute pa praktik
for att man ska fa koll. Det ar jattevik- [
tigt att ha koll, annars kan man inte ;
satta ritt betyg, sdger Ingemar.

PRAKTISKA AGS AV bolaget Vindora
AB, som i sin tur dgs av det nordiska
riskkapitalbolaget FSN Capital, som
fonderar pengar i skatteparadiset Jer-
sey. FSN Capital dger forutom Prak-
tiska, bland annat elektronikforetag,
IT-foretag, sjukvards-, kosmetik- och
kladforetag.

Afférsidén ar att oka viardet bland
annat genom att expanderaiflera
lander. Peter Moller, partner i FSN Capital, sdger till

ett bolag mellan fem och sju &r, innan man séljer. 2013
gjorde bolaget en vinst pa nara 20 miljoner kronor.

ELEVEN DAVID DAHLBORG berittar om klasskam-
rater som inte fick ndgon praktikplats, och som borde
ha fatt trina pa olika moment i skolan i stéllet, under
praktikdagarna da de 6vriga var ute pa byggen.

Vad gjorde de eleverna d3?

- De satt och spelade pa sina mobiler och vintade.
De fick inga arbetsuppgifter. Sedan fick de inget be-
tyg. De forlorade ett helt ar. Nagra bytte skola och fick
gé om en hel arskurs for att fa riktiga lektioner och
betyg, sdger David Dahlborg.

Visitter i en byggbod pé ett NCC-bygge i Taby Cen-
trum, langt fran den skolmiljé David lamnade i varas,

Wallin har fatt larlingsanstallning pd NCC, dar hans
pappajobbar. Alexander berittar:
- Jag fick ingen teoretisk undervisning om betong,

RAKTISKA

"Vart mal &r att vara Sveriges
framsta yrkesutbildare", lyder
Praktiskas slogan pa hemsidan.

trots att det &r min inriktning. Vi
hade ingen anldggningskurs, trots
att det ska ingd. Ingen larare kom
ut till mig pa praktiken under mitt
sista skolar. Lararen skot fram sitt
arbetsplatsbesok hela tiden, till
nasta vecka och niasta vecka, men
han kom aldrig ut och pratade med
mig for att hora vad jag hade lart
mig.

Lars Tullstedt, ansvarig for
utbildningsfragor pa Sveriges
Byggindustrier, berattar att
branschorganisationen riktat
kritik mot att det saknas utrustade

ovningslokaler pa flera av Praktiskas skolor.
tidningen Dagens Industri att FSN Capital brukar dga :

- Vikénner en stark oro for att manga av de har

eleverna inte har fatt en fullvirdig yrkesutbildning
i som uppfyller imnesmél och kursplaner nér de kom-
¢ mer ut, sager Lars Tullstedt.

. FOR ATT UNDERLATTA FOR ELEVER och deras for-
i #ldrar nir de ska vilja gymnasieskola har branschen

i infort en”Branschrekommendation”, en slags kvali-

i tetsstampel pa de skolor som uppfyller niringslivets

i krav. Endast tvd av Praktiska Sveriges 33 skolor har

i sOkt och fatt en branschrekommendation. Samtidigt

¢ har 6ver 65 procent av 6vriga gymnasieskolor, kom-

i munala och enskilda, s6kt branschrekommendation

i och fatt det. (111 skolor av 172)

Solen gassar. Det dr varmt i NCC:s byggbod dar

visitter. Alexander sdger att han har haft tur. Hans
nir han tog studenten. Davids klasskamrat Alexander :
i de kunskaper som skolan inte kunde ge.

pappa, som jobbar pad NCC, hjalper honom att ta igen

- Man blir s& forbannad, de vill bara tjana pengar,

. siger David. @

”Jag hade féor manga elever. Jag skulle ansvara for att de larde sig ratt saker ute pa praktiken, och
samtidigt skéta undervisningen fér de arskurser som varinne i skolan", séger Ingemar Bostrém.

Sedan
jag boérjade pé Praktiska, har
hélften av alla larare slutat
pa min skola. Jag &r inne pa
den tredje rektorn.

uppifrén.”
Ake, bygglédrare p&
Praktiska i sédra Sverige

"Rektorn samlade alla
yrkeslarare. Vi uppmanades
att

,och
frdga dem om den statliga
ersattning som skulle ga till
praktikplatsen

Jag tyckte det
var fel, eftersom pengarna
var tankta som ersattning
till branschen.”

Kurt, fd bygglédrare pa en av
Praktiskas skolor i Stock-
holm

(Namnen &r fingerade)

NASTA SIDA
Chefen_

svarar pa
kritiken
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MILJ KRONOR

Vinst for Praktiska
Sverige AB 2013.

av 33 av Praktiskas skolor
med byggprogram har
sokt och blivit bransch-
rekommenderade.

"JAG TYCKER ATT VIHAR
TAGIT TAG I PROBLEMET™

Patrik Wigelius, kvalitetsansvarig pa Praktiska
Sverige AB, svarar pa kritiken.

Redan hésten 2013 kom Skolinspektionen med
kritik mot Praktiska. Nu riskerar sex enskilda
skolor héga vitesbelopp. Varfér tog ni inte tag i
problemen direkt?

- Det gjorde vi, vi tog tag i det direkt. De flesta

punkter har vi dtgirdat, men vi ar inte helt framme pa

en del skolor.
Men &r inte det allvarligt att det ska behdva ga
sd langt som till ett vitesféreldggande?

- Vissa fragor tar tid att komma tillratta med. Det
arinte bara att andra en formulering i ett dokument
eller anstilla en larare till, vi maste i vissa fall dven
andra ett arbetssatt. Ambitionen dr att ha riktigt bra
skolor och utbildningar.

Ni ger fér lite stéd till elever som behéver extra
hjélp med vissa &mnen. Ser du ndgon anledning
att vara extra sjéalvkritisk nédr det géller detta?

- Jo, men det maste nog alla vara. Nastan 70
procent av samtliga skolor i Sverige som inspekteras,
far kritik pa just den har punkten. Kanske gjorde vi
misstaget att for lange forlita oss pa vara sma elev-
grupper och larartata skolor. Sedan en tid anstéller vi
speciallarare.

Byggeleverna pa Praktiska Tdby
har haft &tta bygglérare och tre
rektorer pd tre ar. Varfér ger ni inte

bygglédrarna fasta anstéllningar sa
att det blir lite kontinuitet?

- Till yrkeslarare utan pedagogisk
examen erbjuder vi en ettarig intern
utbildning innan vi anstéller dem pa
en tillsvidaretjanst. Det dr naturligtvis
inte bra med hog personalomséttning,
men vi tror det blir battre pa sikt med
ritt personer och ratt kompetens.
Sveriges Byggindustrier vill att
eleverna ska fa tillgang till béttre
évningslokaler, med maskiner och
material att éva pa infér praktiken.
Hur ser du pa den kritiken?

- Vi har skolor, dar byggbranschen inte alls for
fram detta som ett problem, och pd andra héll finns
den hér kritiken. Vi lyssnar pa branschens synpunk-
ter. Alla véara skolor har verkstdder och utrustning
sé att vi kan genomfora hela utbildningen inne pa
skolan, men vart koncept ar att eleverna ska lara sig sa
mycket som majligt pa en arbetsplats.

Varfér har endast tva av 33 skolor med bygg- och
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Skolinspektionens
granskning av Praktis-
kas gymnasieskolor.

Patrik Wigelius, kvalitetsansvarig for Praktiska Sverige

¢ AB,anserattresursernaracker till.

anlédggningsprogram blivit branschgodkénda
. inom Praktiska?

- Jag vet faktiskt inte det. Vi har ambitionen att alla
skolor ska vara branschrekommenderade. Rektorerna
och vi far jobba mer intensivt med fragan.

Elever pd Téby Praktiska fattade beslut i elevra-
det om att panta burkar som de képte elmaterial

till elprogrammet fér. De ville ha material att

. jobba med i skolundervisningen och tog tag i
i situationen sjélva.

- Skolan ska sta for allt undervisningsmaterial
eleverna behover. Ngot annat ir inte acceptabelt. Ar
det stor personalomséttning pa larare och rektorer

under kort tid s& kan det bli fel, men jag
tycker att vi har tagit tag i problemet. Vi
har en bra dialog med eleverna pa Téaby
idag och en ny rektor pa skolan.

L&rarna hinner inte félja upp vad
eleverna gér pa praktiken. Det finns
elever som inte fatt ndgot ldrarbesék
pa ett helt ar.

- Jag vet att en hel del lirare och
rektorer har det tufft med att fa schema-
laggningen att ga ihop. Men det dr enligt
min bedémning fullt majligt att klara
detta, med bra planering.

Du skjuter éver ansvaret pa rekto-
rerna?

- Jag kan ju inte som huvudman styra
rektors detaljplanering. Som huvudman

: bedomer jag att resurserna ska racka till.

Enligt skolinspektionen och tva av mina lérar-

. intervjuer uppges att ldrare blir tillfragade av sina
i rektorer att undervisa i &mnen de varken hade

: pedagogisk examen i eller yrkeserfarenhet av.

- Rektorn far gora detta vid korta vikariat eller
sjukdom, men rektorn anstéller ingen personal, utan
det gor huvudmannen, och da ser vi till att det finns
en pedagogisk utbildning, eller yrkeserfarenhet. ®

Praktiska Sverige har kasserat in stora
summor i statsbidrag for sina larlingsutbild-
ningar.

2008 inrat-

tade regeringen

ett statsbidrag

pa 25 000 per

larlingselev och

ar. Pengarna gick

till de skolor som

drog igdng lar-

lingsinriktningar

pa sina yrkes-

program. Men

politikernas syfte med bidraget var ocksa att stédja de
arbetsgivare som tog emot elever. Praktiska, som fram
till 2011 agdes av foretaget Baggium, fick totalt cirka 200
miljoner kronor fram till 2011. Efterhand har det visat

sig att merparten av pengarna hamnade i koncernens
egna fickor och arbetsgivarna fick inte del av bidraget.
201 skarpte och fortydligade regeringen reglerna och 60
procent av bidraget 6ronmarktes, till arbetsgivarna.

Men trots skarpningen férséker Praktiska kringga re-
gelverket, genom att ringa upp arbetsgivare och be dem
skanka pengar till skolan.

— Viyrkeslarare blev ombedda att kontakta praktik-
platserna for att frdga om skolan kunde fa pengarna,
men jag vagrade eftersom pengarna var ronmarkta for
branschen, sdager en anonym byggléarare.

Bygglararens vittnesmal bekréftas av Ingrid Berglund
vid Stockholms universitet, som for Skolverkets rakning
utrett hur statsbidraget anvants.

— Arbetsgivare som fick enkaten ringde upp och var
upprérda. En del beréttade att de inte fatt ndgot bidrag
alls fér sina praktikanter. En del beréattade att de fatt ett
inbetalningskort fran skolan pd samma summa som
statsbidraget, som de ombetts betala till skolan, séger
hon.

Statsbidraget hdjdes nyligen. | dag far arbetsgivaren/
handledaren upp till 57 500 kronor per ar/elev, och
10 000 gér till gymnasieskolan.

Férutom larlingsbidraget, far alla friskolor med bygg-
och anlaggningsprogram 112 400 kronor frén elevens
hemkommun i elevpeng per skolar.

Kallor:

Rapport: "Arbetsgivarnas anvandning av stats-
bidraget for gymnasial larlingsutbildning och deras
erfarenheter av att ta emot gymnasiala larlingselever."
Stockholms universitet/Skolverket (2013).

Rapport: "Atta tillsynsrapporter fr&n Skolinspektio-
nen" (finns pd www.skolinspektionen.se) (2013-2014).
Rapport: "En utbildningspolitik for ungas etablering

pd arbetsmarknaden "(LO, 2013).
Bok: "Den stora omvandlingen" Kent Werne, mfl.

GRUPPEN

ar Nordens ledande fristdende bygg- och
industrikedja med 6ver 40 yrkesbutiker och lokala lager i
Norge och i Sverige.

BIG-gruppen ger dig alla de stordriftsférdelar som bara

en stdrre kedja kan erbjuda med bland annat import och
volyminkép utan férdyrande mellanled direkt fran ledande
tillverkare i varlden, rationella och kostnadsbesparande IT-
I6sningar samt resurser for tecknande av bade svenska och
nordiska storkundsavtal.

Samtidigt har du tillgang till alla fordelar hos starka lokala-
féretag med unik kompetens, flexibilitet, stort engagemang,
lokal narvaro med lager, butik och kundunika |&sningar.

Det basta fran tva affarsmodeller helt enkelt.

Think BIG! 100.000-tals foretagskunder kan inte ha fel.
Kontakta oss garna for mer information.

Hos oss hittar du Fiskars
|atta, starka, smarta och
funktionella redskap for
proffs.

Sverige Eskilstuna P Industripartner Gislaved Emil P Gévle Maskin & Verktyg Gdteborg/
Hisings Backa Prevex Goteborg/Sisjon Prevex Gotene Movab Halmstad IMAB Helsingborg
IMAB  Jonkiping Sohlbergs Kalmar Lundgrens Jam Ljungby Sohlbergs Malmd Prevex
Markaryd Markaryds Jam Skene Skene Jim Skdvde Bygg & Industripartner Skaraborg
Stockholm/Bromma  Flinks Jam  Stockholm/Globen Flinks Jam  Stockholm/Hornsherg
Flinks Jam Stockholm/Solna Lundquist Maskin & Verktyg/Svetsmaskinservice ~Stockholm/
Sitra Flinks Jam Stockholm/Tdby Taby Jim Stockholm/Upplands Vasby Lundguist
Maskin & Verktyg/Svetsmaskinservice ~ Stockholm/Villingby Toolcom  Stockholm/Vastberga
Lundguist Maskin & Verktyg/Svetsmaskinservice Uppsala Maskin & Verkiyg Vimmerby Albins
Vasteras Maskin & Verktyg Vaxjo Stal & Verktyg Orebro Skydd & Verktyg i Orebro

Norge Kyvik Industrivarehuset - Lunna - OH Bge & Sanner - Tingstad
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